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  يت بر پرستاریاثر جنس یبررس
  ٢، زهره ونكي١*اكرم سادات سادات حسيني

  
 
  

  مروري  ي مقاله
 چكيده

 رو روبه نددان ميزنانه  يشغل آن را كه اينو  يدر پرستارت يجنساثر در مورد  يمتعدد يفرهنگ هاي ش فرضيپ همواره با انپرستار
را  يفين حرفه وظـا ين اشاغلا يداده است و براقرار  تأثيرو مراقبت تحت  يمتسلاخدمات  ي ارائهرا در  ن امر نقش پرستاريا. هستند
منـابع   ي کـه از مطالعـه   يق بـا اطلاعـات  يتحق در اين، الذ. پرستاران نباشدپسند مورد ها  آن ي د همهياست که شا كردهجاد يا ف ويتعر
 تـأثير همـواره تحـت    يپرسـتار  رسـد  مـي  نظر به. ايم ردهك يبررس يت را در پرستاريخچه و اثرات جنسيتار اند هشد يگردآور ياسناد
دگاه جامعه نسبت به پرستاران مرد و ارتباطات يپرستاران تا د يرفته برا كار بهات ين امر از ادبينفوذ ا ؛قرار داشته است يتيدگاه جنسيد

 تـأثير تحت ناگزير پرستاران داده است و تحت تأثير قرار  را يخدمات پرستار ي و ارائه يدانش پرستار يو حت اي حرفهدرون و برون 
 رسد مي نظر به ،كنند مي يرا نف يت در پرستاريکه اثرات جنسها   دگاهيد يبا وجود برخ. پردازند يخدمات خود م ي دگاه به ارائهين ديا

و در ضمن زنان  سازد ميخود دور  يرا از روح واقع يرا پرستاريست زين يپرستار ي به نفع حرفه يپرستار در يتيدگاه جنسيحذف د
 ـدر جامعه مهها  آن يو احساس يروح هاي يينشان دادن توانا يکه برااي  هز از عرصيرا ن ، نيبنـابرا . سـازد  مـي ا شـده اسـت محـروم    ي

اين  يگماند عقبح نه تنها سبب يت صحين تفکر در صورت هدايقرار دارد و ا يتيتفکر جنس تأثيرابعاد خود تحت  ي در همه يپرستار
  . آن خواهد شد يشرفت و ارتقايت سبب پيبلکه در نهاشود،  نميحرفه 

  يپرستار ي به حرفه يتيدگاه جنسيد، تيجنس، يپرستار :يديواژگان کل
  

                                                
  ي پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشكي تهران  دانشكدهمربي،  ١
  ي علوم پزشكي دانشگاه تربيت مدرس  گروه پرستاري، دانشكدهدانشيار،  ٢
  ،  ۰۲۱-۶۱۰۵۴۲۱۴ :تلفن، ي پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران يد، خيابان دكتر ميرخاني، دانشكدهتهران، ميدان توح :نشاني *

Email: ashoseini@tums.ac.ir   
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  بررسي اثر جنسيت بر پرستاري :و همكاران اكرم سادات سادات حسيني  ٧٢
 

  
  مقدمه 

ت يان شود منظور از جنسيقبل از شروع بحث لازم است ب
است و در  يشناخت روانو  يک مفهوم فرهنگي در مقاله حاضر
  .)۱( ندارد وجود يجنس يآن نگاه شهوان

مردان و ف و عملکرد يوظا، نقشدر مورد  يدر هر فرهنگ
زنان كدهاي خاصي وجود دارد كه افراد جامعه را داراي پيش 

همين  Davies نظر به .نمايد مورد مي ي در اينهاي فرض
تكامل عزت نفس افراد بر  شود ميجنسيتي سبب  هاي كد

تا  كنند مي يافراد سع و مردم شكل بگيرد ي اساس درك عامه
-۵( نديفا نمايکرده است ا تعريفشان يرا که جامعه برا ينقش
و دارد ز وجود ينها  حرفه يبر رو يتيدگاه جنسين ديا. )۲

دگاه جامعه نسبت به يد تأثيرافراد شاغل در هر حرفه تحت 
اين ديدگاه  رسد مي نظر به البته. كنند مينقش  يفااي  حرفهآن 
گذاشته  تأثيرديگري  ي حرفههر  از  بيشپرستاري  ي حرفهبر 
 ياديزامروزه مردان   كه اينرغم  علي ،مثالبراي  .)۲-۵( است

با عنوان پرستاران از هنوز اند،  شدهپرستاري  ي حرفهوارد 
 ۵( شود ميكه نوعي صفت زنانه محسوب شود  ياد مي» فرشته«
 ،۴( .  

كه پيش اي  هپرستاران چه زن و چه مرد با مشكلات پيچيد
 رو روبه كنند ميجامعه برايشان ايجاد  يتيجنس هاي فرض

ت يجاد و تبعياز جامعه در ا يفرد عنوان بهز يخود ن وهستند 
نقش ن عوامل يا. نقش دارند يتيجنس هاي ش فرضين پياز ا
اي پرستار را در سلامتي جامعه و مراقبت از بيماران  حرفه

 يابعاد يرا دارا يپرستار ي و حرفه دهد ميقرار  تأثيرتحت 
رقابل يغ موجود در حرفه را يتيدگاه جنسيد يد که نفينما يم

تفكري جديد در پرستاري شكل  ،امروزه .)۲-۴(كند  ميانکار 
اين  .ت نگاه كنيميبدون توجه به جنس حرفهگرفته است که به 

تا چه حد  كه اينولي  ،رسد مي نظر بهدگاه در ابتدا جالب يد
ن امر رخ دهد يلازم است ا ايو آاست پذير  امكان ومنطقي 

كه بايد به آن توجهي  است زيمل برانگأتموضوعي بسيار 
 اآن است تا ب يق در پين تحقيا ،لذا). ۵-۷(خاص نمود 

ت در يو اثرات جنس يپرستار يتيجنس ي خچهيتار يبررس
در  يتيدگاه جنسيت و ديبه نفوذ جنس يابعاد مختلف پرستار

در  و ل قرار دهديد تحلمور آن راتوجه نموده و  يپرستار
 يتيجنس يا داشتن نگاهيکه آ دهدپاسخ پرسش ن يت به اينها

 يديتوان به آن با د يا ميمضموم است  يامر يدر پرستار
  ؟ستيمثبت نگر

  كارروش 
 يوجو جستق يافت شده از طريق از متون ين تحقيدر ا
 يوجو جست. استفاده شد يکيو الکتروناي  هکتابخان
آستان قدس  هاي در کتابخانه وجو جستل شاماي  هکتابخان
 يعلوم اجتماع ي دانشکده، ت مدرسيدانشگاه ترب، يرضو

دانشگاه  يپرستار ي دانشگاه الزهرا و دانشکده، دانشگاه تهران
مرتبط با  يسيمنبع انگل ۷ ،در کل. بود تهران يعلوم پزشک

 يسيبه زبان انگل يآمد که همگ دست به يسالار و زن يپرستار
 يپرستار ي خچهيدر مورد تار يمنبع به زبان فارس ۱۵ و بودند
 .دست آمد هدر اسلام ب يران و جهان و پرستاريدر ا
 - ۱ :شامل دو قسمت عمده بود يکيالکترون يوجو جست
 يبا موتورها وجو جستمرتبط که  هاي تيدر سا وجو جست
صورت گرفت که در  Yahooو Google يوجو جست
- nursing هاي دواژهيلبا ک وجو جستاول  ي مرحله

feminism  - history صورت گرفت که از ها  ب آنيو ترک
ص يمناسب تشخ كدام هيچآمده  دست بهت يسا ۱۸۵مجموع 

 ،خچهيبا کلمات تار يفارس يوجو جستدر . داده نشدند
از  يبياسلام و ترک ،مراقبت ،يسالار زن ،سمينيفم ،يپرستار

ها  تيموجود در ساآمد که مطالب  دست بهت يسا ۸۵ها  آن
اي  هکتابخان يوجو جستآمده در  دست بهتکرار مطالب کتب 

 يجا به تر بيشت يسند دليل بهاز مطالب کتب  بنابراين، ؛بود
  . استفاده شدها  تيمطالب سا

که شامل  يکيالکترون هاي گاهيدر پا وجو جست -۲
 CJNAHL - Medline - Web of هاي گاهيدر پا وجو جست

Science (ISI) ق يبود که از طر EBSCO - Ovid - 
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  ٧٣ مجله اخلاق و تاريخ پزشكي  
 

Springer ن يمقالات ب. صورت گرفت يابي دستها  به آن
 يمتن کامل قابل دسترس يکه دارا ۲۰۰۰-۲۰۱۰ يها سال
 وجو جست يديکلمات کل. قرار گرفتند يمورد بررسد بودن
   , nursing  , feminism , care , gender , conflictشامل

history مقاله  ۵۹۳ که در مجموع بودها  ناز آ يبيو ترک
ق يمقاله در تحق ۳۵ن مقالات ين ايافت شد که از بيمرتبط 

  . مورد استفاده قرار گرفت
آن است که با  يدر پ ين بررسيمحقق در ا ،تيدر نها
 ي خچهيتار اند هشد يگردآور يکه از منابع اسناد ياطلاعات
 ي حرفهآن بر  ياثرگذار يو چگونگ يت در پرستاريجنس

   .دينما يبررس يليتحل يديبا د را يپرستار
  ١يپرستار ي حرفه ورود زنان به يخيروند تار

کم شروع به خارج شدن از خانه و کار  کم ۱۹زنان در قرن 
 يبرااولين اتفاقي كه با ورود زنان  .رون منزل كردنديدر ب

 .تغيير نقش آنان در جامعه بود ، اشتغال در بيرون خانه رخ داد
دار بودن خارج شده و  همسر بودن و خانه ، مادر بودن زنان از

يكي از . )۸( جديد در خارج از خانه شدند هاي داراي نقش
كار خارج از خانه برگزيدند  عنوان بهي كه زنان هاي اولين مكان

شغل ها  ن آنياز بهتر يکي که )۹(سلامت جامعه بود  ي عرصه
ن با حوادث درگيري پرستارااگرچه . شد يشمرده م يپرستار

 پرستاري ي باعث شد كه رشته .......صدمه و، مرگ، ناخوشايند
 ليجه تمايو در نت رديگ كمي مورد ترديد قرار زنان يبرا

 يول، بداين کار کاهش يورود دخترانشان به ا يبراها  خانواده
ن يا يافراد متقاض تر بيشهنوز ها  ن چالشيا ي رغم همه يعل

با پيشرفت دانش پرستاري و  .)۱۰،  ۱۱( هستندشغل زنان 
زناني كه تمايل به دريافت  ،آموزش عالي ي ورود آن به حيطه

 يدانش عنوان به شدت به پرستاري آموزش عالي داشتند نيز به
تلاش  ن دورهيزنان در ا. روي آوردند ه زنانهيمتناسب با روح

عالي و هم شغل خارج از خانه  كردند تا هم تحصيلات مي
پرستاري محفل مناسبي براي دستيابي به اين  ي حرفهکه ند ببيا

                                                
پرستاري است و  ي بيان شده مختص حرفه ي لازم به ذکر است تاريخچه ١

 .اي ندارد ي در گذشته اشارهبه اشکال سنتي پرستار

  .)۴،  ۱۱،  ۱۲( دو خواسته بود
اي  هويت حرفه ،با قدرت Nightingale ،ن زمانيدر هم

و شغل  و حرفهرا نشان داد  يپرستار و تخصصي كار
 بهنيز ها  وي بعد .پرستاري را در جامعه هويت بخشيد

ن كرد ميو علي در مورد شغل پرستاري و توسعه پرداز نظريه 
 يک حرفه به جامعه معرفي عنوان بهرا  يو پرستار آن پرداخت

 عنوان به يزنان به پرستار تر بيشسبب اقبال امر ن يو همكرد 
  .)۱۰، ۱۳( زنانه شد ي حرفهک يکسب 

  مردان در پرستاري
از مجروحان مراقبت  ي وظيفهها  در گذشته مردان در جنگ

لب از سربازاني بودند كه تحت اين مردان اغ. دادند را انجام مي
اين نيروها هر  .ندكرد ميتجربي كار  طور بهنظر يك افسر 

و  جنگيدند رفتند و مي زماني كه نياز بود به ميدان جنگ مي
يكي ديگر . مشغول نبودند يبه شغل پرستار يتخصص طور به

رواني  هاي اشتغال مردان در پرستاري بيمارستان هاي از مكان
انجام ، مند قدرت بودكه نياز را تنها كارهايي مردان بود كه
كمك  صورت بهها  تدريج مردان در بيمارستان به .ندداد مي

و اغلب كار دانشجويان پزشكي يا  كردند كار بهپزشك شروع 
 ،نيبنابرا. )۱۴( ندداد مياول را انجام  هاي دانشجويان سال

رستار پ عنوان بهنه  يپرستار ي حرفهه در ياول صورت بهمردان 
هم از  ياش کم يکه در کنار کار اصل يکس عنوان بهبلکه 

تصور . شدند يط کار پرستاريکند وارد مح يماران مراقبت ميب
و زنان  پزشككه مردان ن بود يمردم در آن زمان ا ي عامه

زنان وارد  ۱۹كم كم در اواخر قرن  يول ،پرستار هستند
اما هنوز ، دنشد پزشكي و مردان وارد شغل پرستاري  ي حرفه

،  ۱۰،  ۱۴( ستدان ميجامعه مردان را پزشك و زنان را پرستار 
 اماپرستاري نيز وارد شدند  هاي مردان در دانشكدهها  بعد )۲

چرا كار بهتري را براي  شد مي سؤالهمواره از اين مردان 
متاسفانه  ،؟ البته بايد توجه داشتاند هانجام دادن انتخاب نكرد

از واقعيت جامعه اي  هبي مورد نبود و جنب هم خيلي سؤالاين 
شغل در آن زمان اغلب مرداني وارد  رايز كرد ميرا بيان 

بهداشتي نتوانسته  هاي ند كه در ساير ردهشد ميپرستاري 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

tu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

26
-0

6-
20

 ]
 

                             3 / 11

https://ijme.tums.ac.ir/article-1-143-en.html


  بررسي اثر جنسيت بر پرستاري :و همكاران اكرم سادات سادات حسيني  ٧٤
 

 يبودند موفق شوند و ادامه تحصيل دهند لذا به شغل پرستار
با رسيدن به قرن بيستم و تغيير  .)۱۱،  ۱۴( آورده بودند يرو
 هاي سيستم مراقبتي و سلامتي جوامع و تأسيس بيمارستان در

سيستم مراقبتي و بهداشتي نيز به طبع آن دگرگون ، پيشرفته
ديده و جدي وارد پرستاري  آموزش صورت بهمردان نيز  وشد 

چالش تلقي  صورت بههر چند كه در ابتدا ورود آنان ، ندشد 
 ،نيبنابرا. )۲ ، ۱۴( شود ميشد اما امروزه امري بديهي شمرده 

 ،ر هنگام و کند بوديار ديبس ياگرچه ورود مردان به پرستار
 .دهند ميل ياز پرستاران را مردان تشک ياديامروزه تعداد ز

 ر قابل انکار استيغ يپرستار ي حرفهمردان در  ورود ،امروزه
تنها  .است نكرده ير محسوسييتصورات جامعه تغ هنوز يول

كه  اند هامعه اين آگاهي را يافتمردم جها  پس از گذشت سال
جامعه  درهنوز  ل آنيدل يولبرخي از پرستاران مرد هستند 

 شود ميزنانه شناخته  يهنوز شغل يو پرستار استمورد بحث 
 بهاشتغال  يل برايتما يادين امر سبب شده تا مردان زيو هم

  . ن حرفه را نداشته باشنديا
  ارتباط پرستار با پزشك 

كه جنسيت  شد ميهمواره گزارش  ۹۰ ي در مطالعات دهه
. ارتباط بين پزشك و پرستار است دراي  هكنند عامل تعيين

جنسي نيز بر ارتباط  هاي حتي در بعضي از اين مطالعات جاذبه
ط همواره در ارتبا. بودشناخته شده  مؤثربين پزشك و پرستار 

ي سالار زنسالاري و بين پزشك و پرستار جنگ بين مرد
 ي ندهينما عنوان بهزنان پرستار  همواره. ه استوجود داشت

 ي ندهينما عنوان بهدر مقابل مردان پزشک  انهسالار زن ي جامعه
تا حد  اند كرده يو سع اند هسالارانه موضع گرفت مرد ي جامعه

تا پرستاران  ک کننديخود را از هم تفک يکار ي طهيامکان ح
 پزشکان ي لارانهسامرد ي از جامعه بتوانند تا حد ممکن مستقل

وقتي ، ن پرستار و پزشکيدر ارتباط ب .)۲،  ۱۵-۱۷( كار كنند
گويند اغلب بدون توجه  درست مي ندنمود ميپزشكان تصور 
و عملکرد و نقش آنان و تنها بر  يکار ي طهيح به پرستاران و

 به يچ توجهيو ه ندكرد مياساس تفكرات خودشان عمل 
. كردند نميمستقل  يشغل وانعن بهات و تفکرات پرستاران نظر 

در نزد مردان ) زن در نقش پرستار( گاه زنانيجا يسنت طور به
اور مردان است نه يکننده و  مراقبت )مرد در نقش پزشک(

اين نکته بسيار به  ؛ف جداگانهيوظا ي طهيمستقل با ح يفرد
زند و همواره  ن پرستار و پزشک صدمه ميينوع ارتباط ب

البته  .)۲،  ۱۵،  ۱۷( برد مي سؤالزير  ن ارتباط رايسلامت ا
اين ارتباط بسيار تحت  يماريو سلامت و ب، شدت و ضعف

و از مباحث  شرايط اجتماعي و فرهنگي جامعه قرار دارد تأثير
سفانه ارتباط أمت ،نيبنابرا. استز در هر جامعه يبرانگ جنجال

بهبود  يهمکارانه برا يارتباط صورت بهن پزشک و پرستار يب
از تسلط  ييرها يپرستاران برا .مار دچار چالش شده استيب
خود را  ي انهسالار زندگاه يپزشکان د ي سالارانهدگاه مرديد

؛ زنند يم يافراط طور به اي حرفهعلم کرده و دم از استقلال 
است  تر بيش يکه نفوذ مردسالار يکه در جوامع يطور به
 عملاً، رانپرستا اي حرفهاثبات استقلال  علت افراط در به
ن يتر بيشمار يو ب شود ميسپرده  يمار به فراموشيب يازهاين

  . دگرد ميصدمه را متحمل 
  يپرستار در سالارانه زندگاه ينفوذ د

ورود زنان به شغل پرستاري همزمان با جنبش بانوان در 
گذاشت  يرون ميط خانواده بيکه پا را از مح يهر زن. اروپا بود

ن يا خصوص به، ن تفکر بودياز ا يدرجات يخواه ناخواه دارا
ل يکه اغلب زنان شاغل را تشک، متوسط ي تفکر در طبقه

تفكراتي  ،اينربناب .شده بود رو روبه ياريبا اقبال بس، ندداد مي
يافت كه ارتباط مستقيم با  پرستاري شكل مي ي حرفهدر 

و مفاهيم ها  اين تفكرات در تمام سيستم. جنبش بانوان داشت
ي از تفكرات پرستاران ييافت و كم كم جز يم وذپرستاري نف

  .)۳،  ۹،  ۱۳( شد مي
، شغلي براي زنان در جامعه هاي شدن فرصت تر بيشبا 

ي جهت تر بيشاستقلال  پرستاران در پي كسب اعتبار و
ديگر دوست كه آنان  .خود بر آمدند اي حرفه ي جامعه يارتقا

 ي شروع به توسعه ،ديده شوندها  نداشتند تا تنها در بيمارستان
در اين زمان بر  .كردندخود  ي تر كردن حرفه شغل و تخصصي

خواستند فقط مراقب  پرستاران نمي ، انهسالار زنتفكرات  اثر
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  ٧٥ مجله اخلاق و تاريخ پزشكي  
 

و با  تر بيش هاي بلكه نيازمند دستيابي به موفقيت بيماران باشند
مراقبت صرف از  يدر موارد ،سفانهأمت .تر بودند وسيع ي دامنه

ج يبر اثر تفکرات را يعلت شباهت به امر مادرمار را به يب
مراقبت از  ،نيبنابرا .)۴،  ۱۰( كردند ميز ير نيانه تحقسالار زن
 شد مي يش پا افتاده تلقيپ يامر يپرستار هاي هيمار در نظريب

بودند که  يانجام اقدامات يدر پ يافراط طور بهو پرستاران 
  . داشته باشد يتر كم ي ت زنانهيماه

  يدر دانش پرستار يتيدگاه جنسينفوذ د
بايد به اين  شود ميصحبت  يكه از دانش پرستار زماني

اين » پرستاران چه كاري بايد انجام دهند؟ «پاسخ داد كه  سؤال
 پرسند و ي است كه هر روز پرستاران از خود ميسؤال
همواره  .پرستاري در پي پاسخ دادن به آن هستند هاي هينظر

پرستاران بايد چه  كه اينتاري بر روي ديدگاه جنسيتي در پرس
 شود ميهميشه بيان . كاري انجام دهند سايه انداخته است

اما امر ، مراقبت از بيمار را بر عهده دارند ي پرستاران وظيفه
نگرش جنسيتي به پرستاري  تأثيرمراقبت نيز همواره تحت 

همسر يا خانم ، يعني حرفه در قالب مادر، قرار داشته است
  . دار ديده شده است خانه

Nightingale ترين  بهداشت محيط و مراقبت را مهم
ست كه نگرش زنانه و مديريت خانگي دان ميقسمت پرستاري 

 ي با وجود ارائه ،امروزه .است دزنانه در آن كاملاً مشهو
، پاسخگوي بيمار عنوان به يمتعدد هنوز هم پرستار هاي نظريه
است كه همگي از وظايف مطرح  .....حمايت كننده و، مراقب
تر شدن  با علمي .)۱۰،  ۱۱( روند شمار مي بهو مادرانه زنانه 

آن  اي حرفهاز پرستار با شکل  يميتصورات قدپرستاري 
پرستار (تصورات قديمي در مورد پرستاري . دا کرديرت پيمغا
 ي پشتوانه همراه با) دستورات پزشك ي اجرا كننده عنوان به

يمي كه زن و مرد با همديگر برابر و اين فرهنگ و تصور قد
، يكسان نيستند و همواره مردان حق سروري بر زنان را دارند

 اي حرفهکه خواهان استقلال  پرستاري ي سبب شد تا جامعه
ديگر پرستاران سروري . شود رو روبهالعاده  با تنشي فوق، بود

را ) دهند ميكه اكثريت پزشكان را تشكيل (مردان 

 .)۱۲،  ۱۵،  ۱۶( کسب استقلال بودند يو در پ پذيرفتند نمي
، گيري تصميم، پرستاري همواره از استقلال هاي نظريه ،امروزه
از اين مفاهيم با  كدام هيچكه  كنند ميصحبت  .... نگري و كل
در  .)۱۸،  ۱۹( خواني ندارد ف پرستاري در گذشته هميتعر

ننده در ك پاداشي براي مراقبت عنوان بهمراقبت كردن  ،گذشته
اما امروزه با  )حاکم در زنان راهبه ي فلسفه( شد مينظر گرفته 

ديگر ، اي حرفهشدن پرستاري و نياز به پاسخگويي  اي حرفه
 كرده يجد يراتييتغ و اين تفكر جايگاه خود را از دست داده

دور از  هب  ک حرفهي صورت بهن ينو يپرستار .)۱۰( است
كار  اين كه اينولي  ف شده استيتعر يتيجنس هاي دگاهيد

 ،پذير است چه ميزان منطقي و چقدر امكان، چقدر لازم
 رو روبهجدي با آن  طور به يپرستار ي چالشي است كه جامعه

در جوامعي كه هنوز براي خانه و خانواده  خصوص به ؛است
تر خود را  رنگن چالش پريا شود ميحرمت و تقدس شناخته 

نبايد از نظر دور داشت كه  اين نكته را نيز .سازد ميان ينما
به كار پرستاري تنها در سطح جامعه جدي  يتيجنس نگرش

پرستاري نيز تغيير آن و خارج  ي نيست بلكه حتي در جامعه
پذير نيست و حتي اين تغيير  شكل جنسيتي از آن امكان كردن
براي پرستاران زن شاغل در اين حرفه بسيار مشكل ها  نقش
ف به سمت يتعار كه اينبا وجود  .)۵،  ۹،  ۱۵،  ۲۰( است
ن يروند ا يش ميت بودن پيدور از جنس هشدن و ب يخنث
كه دروس پرستاري براي دانشجويان  وجود دارد تيواقع
 وتر از دانشجويان مذكر است  تر و واقعي نث ملموسؤم

ل يحرفه تما يکيان پسر به مسائل تکنيدانشجو معمولاً
با  يو همدرد يهمدلکه  يپرستار ياز روح واقع يتر بيش
 دهند ميل نشان يمراقبت دلسوزانه از آنان است تما ماران ويب

 است يپرستار ي حرفهت در يجنس ي بر غلبهاي  هصحكه 
جدا شدن نگرش  هاي زمزمه كه اينبا وجود  ،امروزه .)۱۶(

است،   هپرستاري ديگر به فرياد تبديل شد ي حرفهجنسيتي از 
ست كه مفهوم جنسيتي ا بر ايناما باز توافق اين تحقيقات 

و در پرستاري جاري است  شدت بههمراه با زنان و كار زنان 
 طور به زنان در گذشته د کهدان مي اي حرفهرا  يپرستار ،جامعه
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  بررسي اثر جنسيت بر پرستاري :و همكاران اكرم سادات سادات حسيني  ٧٦
 

ند و امروزه داد ميانجام  آن رابدون مهارت و آموزش ، فطري
،  ۱۶( دگرد ميارائه  يتخصص هاي طيدر مح يبه شکل علم

۱۴(.  
پرستاري را  هاي نقشكنند  يم يسع يان پرستارردازپ نظريه

اين امر چه ميزان  كه اينولي  ،ندآن خارج كن ي از شكل زنانه
شدني است  پرستاري قابل قبول يا اجرا ي حرفهدر جامعه و 

اصلاً هدف از ايجاد حرفه  كه اين. شود مينديده گرفته 
ر د يتيدگاه جنسيف به دور از دين تعاريدر جنگ ب ،چيست

انه فنا سالار زن هاي از جنبش يناش هاي دگاهيد ي حرفه و غلبه
بدون توجه  يپرستار هاي هينظررات ييف و تغيتعار و شود مي

جوانب  ي هيو بدون در نظر گرفتن کل حرفه ي به پيشينه
 اين شود ميچه در حال حاضر ديده  اما آن. دگرد ميطراحي 

تي و ايجاد ست كه مطرح شدن پرستاري در سه سطح بهداشا
جديد براي پرستاران در هر سطح باعث شده تا  هاي نقش

آن هم در سطح دوم ، محدود صورت بهديدگاه به پرستاري 
از اي  همورد ترديد قرار گيرد و در سطح جامعه اشكال تاز

پرستاري در سطوح  خصوص به ؛نقش پرستاران ديده شود
پرستاري  يها جديدي را در نظريه هاي د ديدگاهتوان مياوليه 

به سمت  تر بيشپرستاري را ، ديجد هاي هينظر اين. ايجاد كند
و در  دهد ميخودمختاري و خودباوري سوق  ،استقلال
ن و اکه مراجع شوند مي يدر اجرا افراط يقدر به يموارد

 اي حرفهو استقلال  يماران در جنگ قدرت توانمندسازيب
 يبه فراموش يو بهداشت يگروه درمان يگر اعضايپرستاران از د

نبايد به ها  هينظرالبته نبايد تصور كرد كه اين . شوند ميسپرده 
سازي و قدرتمند كردن  كه سبب توانمند شوندطراحي اي  هگون

ها  هين نظرين نکته توجه نمود ايبه ا بلكه بايد ،پرستاران شوند
 در جهت توانمندسازي ن وامراجع يازهايد در جهت رفع نيبا

هدف ايجاد حرفه  عنوان به نامراجع يرند ونيز شكل بگ آنان
در  يپرستار هاي هينظر ،در هر حال. شوندنهرگز ناديده گرفته 

و  يت مستقل پرستاريتوجه به هو يحال حاضر بر سر دو راه
 انپرداز نظريههر چند که  اند هقرار گرفت ماريبه ب مؤثرکمک 
در  ،ندين دو برقرار نماين ايب يتا تعادلاند  كرده يسع يپرستار

 هاي يبا موانع و سخت آن را يفرهنگ جامعه اجراعمل 
 که پرستاران دائماً يطور به ،مواجه ساخته است ياريبس

 ي خود در هنگام ارائه اي حرفهت ين رفتن هوياز ب ي دغدغه
 يخدمات ناکاف ي ز از ارائهيماران نيو ب را دارندخدمات 

   .)۲۰ - ۲۳(ناراضي هستند
ي از دو جنبه وارد سالار زننگرش  ،خلاصه طور به
مشخص با  طور به كه ايناول . پرستاري شده است هاي تئوري

حرفه كردن سعي در مستقل  و تسلط مردان مبارزه كرده است
و دوم  استكرده  )مسلط مردانه ي حرفه عنوان به(از پزشكي 

آن و متعاقب  ي و برتري زنانسالار زنآشكار بر  طور به كه اين
  . استكرده  تأكيد يپرستار ي حرفه
 هاي هينظر  بهچه مسلم است در عملكرد و نگاه  آن

مبهم و در مواردي كاملاً  صورت بهپرستاري در مواردي 
 که در يطور به .شود ميي ديده سالار زنآشكار جاي پاي 

استقلال  ي هيحرف اول در نظر يپرستار ي هياول هاي هينظر
را به  يسالار زناست که نفوذ تفکر  بوده ياز پزشک يپرستار

ر با ياخ هاي هينظر که در يدر حال ؛دهد يوضوح نشان م
اثبات  انه وسالار زن يتر شدن تفکرات افراط رنگ کم

 يبرا تر بيش يدان عمل توجه به همکاريدر مها  آن يناکارآمد
مار حرف اول را يتر شدن مراقبت از ب يارتقا سلامت و انسان

  .)۲۴( زند يم
  مراقبت پرستاران ي ت در ارائهينفوذ جنس
عمده  ي ماران در دو جنبهيت در مراقبت از بينفوذ جنس

  :ت استياهم يدارا
ت يماران بدون توجه به جنسيمراقبت به ب ي ارائه -الف

كه مراقبت بايد به شود  ميهمواره به پرستاران يادآوري  :آنان
رد سرعت و بدون توجه به جنسيت يا ساير خصوصيات ف

در اينان حتي . ه شودئخدمات ارا ي دهنده برتري عنوان به
رساني با اولويت زنان بر مردان در موارد  خدمت يموارد

آيا اين هميشه منطقي  كه ايناما . برند مي سؤالاورژانس را زير 
  .)۴،  ۲۵( است سؤالمورد  است

ن يخدمت ا ي در نوع ارائه :خدمت ي در نوع ارائه -ب
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  ٧٧ مجله اخلاق و تاريخ پزشكي  
 

حتي سير  بيماري و عوارض آن و ي جربهکه آيا ت سؤال
از  ،پيشرفت درماني بيماري براي زن و مرد يكسان است

و نيازمند شود  ميمسائلي است كه امروزه در پرستاري مطرح 
 ياغلب استانداردها. است يو توجه خاص طراحي مشخص

 يمردانه نوشته و طراح هاي بر اساس مدل يو مراقبت يدرمان
مردان انجام  يبر رو ينيبال ييعات کارآزمااغلب مطال ،اند هشد
با توجه به ها  و مراقبتها  ج درمانيو عوارض و نتا گيرد مي

 سؤالن يا ،نيبنابرا .دگرد ميمردانه مشخص  ياستانداردها
تجربيات بيماري  كنند ميآيا زنان سعي ن که شود ميمطرح 

ات اگر واقعاً تجربي كه اين تر كنند و خود را به مردان نزديك
موجود نباشد  ي مردانه هاي خود را بيان كنند و مطابق با معيار

همه از مسائلي ها  اين ؟شود مياهميت داده ها  چقدر به آن
 سؤالاز طرفي اين  .)۴،  ۲۵( توجه شودها  است كه بايد به آن

كه آيا توانمندسازي بيماران پس از درمان و مراقبت در زن و 
 هاي و آيا نيازمندي شود مرد بايد يكسان در نظر گرفته
همه از مسائلي است ، نيز سلامتي زنان و مردان يكسان است

اين نكات . جدي مورد توجه قرار گيرند طور بهكه بايد 
سلامت رواني و مذهبي شايد بارزتر از  ي در جنبه خصوص به

براي درك بهتر مطلب در . دهند ميخود را نشان ها  ساير زمينه
ً در مورد سوء رفتارهاي  مثلا .پردازيم مياي  هاينجا به بيان نمون
كه مورد  شود ميكه پرستار با افرادي مواجه  جنسي زماني

جنسيت فرد در بروز اين سوء  ،اند هرفتار جنسي قرار گرفت سوء
 توان ميو ن رفتار به طرز فاحش و غير قابل انكاري نمود دارد

يز جسمي ن هاي حتي در سوء رفتار. ناديده گرفت آن را
توان به اين  آيا مي. كند ميجنسيت نقش بسيار مهمي را ايفا 

ي واقعيت موجود در شناخت روان هاي اميدوار بود كه مشاوره
جامعه و ترس و صدمات ايجاد شده را جبران كند كه مستقيماً 

ديده در ارتباط بوده  مهاجم و صدمه با جنسيت هر دو طرف
مار يمراقبت به ب ي ائهت را در اريواقعاين  توان مياست؟ آيا 

  ده گرفت؟يناد
جنسيتي  ي ديگري كه تا اين حد جنبه ي حال به نمونه

 اند هقلبي مطالعات نشان داد ي در مورد سكته .پردازيم ندارد مي

عوارض و روند بهبودي و ، بين زن و مرد كاملاً از نظر شيوع
هاي قابل  تفاوت اول ي در دو هفته خصوص بهدرمان 
ود دارد كه متأسفانه در كتب پرستاري به آن وجاي  هملاحظ

ن دو گروه متناسب يا يها و مراقبت توجه مناسبي نشده است
توجه به . )۲۰،  ۲۱،  ۲۶( ن نشده استييتبها  ت آنيبا جنس

پرستاري جديد  هاي هينظراين مسائل امروزه بايد در طراحي 
در نظر گرفته شود و  يعملکرد در پرستار يراهنما عنوان به

جامع و كامل در مورد  ي هينظر ي ارائه بدون توجه به آن
 ،نيبنابرا .)۲۱-۲۳،  ۲۶( نمايد پرستاري غير ممكن مي

 ؛هستند رو روبهمراقبت با دو مشکل عمده  ي پرستاران در جنبه
 يگريت افراد و ديبر اساس جنسها  مراقبت يبند تياولو ،يکي

ت هر فرد ينسمتناسب با ج يازهايمراقبت بر اساس ن ي ارائه
نتوانسته  يدر هر دو مورد هنوز پرستار رسد مي نظر بهکه البته 

   .ارائه دهد يمناسب يراهکار عمل
  رانيدر ا يتيدگاه جنسيو د يپرستار ي خچهيتار

هجري شمسي در  ۱۲۹۴پرستاري در سال  ي اولين مدرسه
بعد از آن مراكزي چند براي تربيت  .اروميه تأسيس شد
آمد ولي تا سال  ،وجود هط مختلف ايران بپرستاران در نقا

. نداشتند يمنسجم و يكسان ي برنامهها  اين آموزشگاه ۱۳۳۷
هاي مذهبي تأسيس راولين مدارس پرستاري توسط مسيون

البته تعدادي  ؛شدند كه معمولاً اين مسيونرها آمريكايي بودند
سال (ها  بعد. شد مياداره ها  از اين مراكز نيز توسط انگليسي

مختلف ايران  هاي مدارس پرستاري در شهر) ميلادي ۱۹۱۶
تأسيس شد كه البته ديگر تحت نظر مسيونرها نبودند بلكه 

ها  ي كه اغلب توسط آمريكايييها تحت نظر بيمارستان تر بيش
  .)۲۷،  ۲۸( تأسيس شده بودند قرار داشتند

تأسيس اين مدارس  هاي البته بايد توجه داشت سال
دقيقاً مصادف با اوج جنبش بانوان در ) بيستماول قرن  ي نيمه(

ده داشت يعق شدت بهرضاخان  ،نيچن هم .آمريكا و اروپاست
 و به مذهب يبنديران است پايشرفت کشور ايچه مانع پ آن

بر اساس  ،نيبنابرا .از آن است ينماد عنوان بهحجاب زنان 
 نيان ايدانشجو تر بيشل يالتحص ن پرستاران فارغياول هاي گفته
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خان رضا يدر دستگاه حکومت افراد شاغلمدارس دختران 
آنان  يپرستار ي حرفهداشت با ورود زنان به  يکه سع ندبود

ن امر خود بر يالبته ا .ديوارد جامعه نما يغرب را به شکل کاملاً
داشته  ياديران اثرات زيدر ا يپرستار ي حرفهدگاه مردم به يد

. مورد وجود دارد نيدر ا ييقات مجزايبه تحق ازيکه ن است
پرستاران ايراني قرار  ي كم بر عهده مدارس كم ي ادارهها  بعد

همان كشورها  ي از آنان نيز تحصيل كردهاي  هگرفت كه عد
خود بودند و علم  يقبل هاي تابع آموخته قاًيو دق بودند
شده از غرب وارد کشور  يکپ کاملاً صورت بهرا  يپرستار
در زمان رضاخان  اي حرفهستاران ن پرياول ،نيبنابرا. كردند

د يج در آن زمان که بايوارد جامعه شدند و بر اساس تفکر را
ز بدون ين يپرستار ،شرفت نموديشد پ ياز نوک سر تا پا فرنگ

ران شد و يا ي شده وارد جامعه ير و کاملا کپييچ تغيه
 ۲۸( كرد يرانيا ي وارد جامعه ناًيز عيمشکلات همراه خود را ن

 ،۲۷(.  
هجري  ۱۳۱۹ورود مردان به پرستاري ايران از سال  

ن مرد به چه علت ياول كه ايناز  ياطلاع .شمسي شروع شد
چه شد در  يشد و سرنوشت و يپرستار ي حرفهوارد 

سال گرفتن سومين ن مرد در يم اوليدان ميتنها  ؛ستيدسترس ن
بعد از آن . ن رشته وارد شديه به اياروم ي دانشجو در دانشکده

در  .ار اندک ادامه داشتين حرفه به تعداد بسيد مردان به اورو
در زمان جنگ كه  خصوص بههاي بعد از انقلاب و  سال

يماران مذكر الزامي حضور پرستاران مرد براي مراقبت از ب
پرستاري به  ي هر دانشكده ي صدي از سهميهشناخته شد در

 ي حرفهو ورود مردان به ن مرد اختصاص يافت اداوطلب
هر چند . )۲۷ - ۲۹( شد رو روبهاي  هنديبا رشد فزا يستارپر

است اما از اين  ارزشمنددر ايران  اي حرفهورود پرستاري 
نكته نبايد غافل بود كه ورود و رسوخ عقايد و افكار غرب و 

در برابر غرب ها  و حيران شدن عقلها  خيره شدن چشم
ن امر يمه وپرستاري در ايران است  ي حرفهزمان با ورود  هم

ع رخ داده يثر از وقاأمت شدت بهران يدر ا يپرستار باعث شده
 يدر جهت طراح ييها هر چند تلاش، باشد يدر جوامع غرب

ران انجام شده يدر ا ياجتماع يازهاين حرفه بر اساس نيا
، ۲۸( اند ها بدون استفاده رها شديبوده  ياغلب ناکاف ياست ول

۲۷(.  
  ها يتشنهادات و محدوديپ

در مورد اثرات ي خيتاراي  همطالع يجا ين بررسيدر ا
 يران خاليا يپرستار ي خچهيران و تاريت در کشور ايجنس
ن حرفه عوامل يبودن ا ياگرچه با توجه به واردات .است

غرب با  يت در پرستاريجنس تأثيردر ارتباط  ياديمشترک ز
و  ياجتماعي، اثرات فرهنگ توان مين يران وجود دارد وليا
ده ين حرفه نديت در اين حرفه و جنسيا يا بررور ينيد

   .گرفت
ار يران اطلاعات بسيدر ا يپرستار ي خچهيدر مورد تار

د به يو اسات يان پرستاريچه دانشجو وجود دارد و آن يمحدود
است که از  يبرگرفته از کتب غرب يدارند همگ يآن دسترس
گر يت ديمحدود. ديآ يحساب م ن پژوهش بهيا هاي تيمحدود

 يدر برخ يجنس ي زهيت با غريجنس ي محقق تداخل واژه
 است يمقالات و کتب است که اگر چه بحث جالب توجه

ج آن ياحتمال سوء برداشت در مورد نتا كه اينبه علت  يول
 ،در ضمن. است يحاضر خال ي آن در مقاله يجا داردوجود 
اي  هدر مقال ياز به بررسين ي،پرستار هاي هيت برنظرياثر جنس

جا به اجمال به آن پرداخته شده است و  نيجزا دارد که در ام
انجام  تري بيشمورد مطالعات  نين در اار محققيجا دارد سا

  . دهند
  يريگ جهينت

 هاي دگاهيو دها  بر اساس فلسفهها  علوم و حرفه يتمام
 وها  دگاهيد ييشناسا .اند هافتيد آمده و توسعه يپد يمشخص
به  يپرستار ي حرفهنافذ در  يا حرفهو  يفرد هاي فلسفه

ند و ير خود را روشن نمايکند جهت مس يپرستاران کمک م
ن حرفه يمنتقل شده در ا يعناصر و باورها ييشناسا ي نهيزم

رود  شمار مي به ينوين هاي پرستاري از حرفه. کند يل ميرا تسه
كه همواره نگرش جنسيتي به آن و معناي آن وجود داشته 

طبيعت ، پرستاري ي در تعاريف اوليهكه  يطور به ،است
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 اند همادري توصيف و سعي كردطبيعت پرستاري را مانند 
مادر بودن  ي مراقبت در پرستاري و ارتباط مراقبتي را در سايه

زيرا زنان  باشد، نمينيز واقعيت دور از امر البته اين  .كنندبيان 
عهده  داري از بيماران را بر يت نگهمسؤولهمواره  يسنت طور به

 ،اي حرفهتوان گفت پرستاري تخصصي و  و مياند  داشته
 بيماران ١يبخشنقش زنان در سلامت و شفا ي يافته هتوسع
ه با تفکرات غالب زنانه و افتخار ياول يپرستار ،نيبنابرا .است

  . وجود آمد هب يبه توان زنانگ
شدن پرستاري دقيقاً  اي و حرفهتوسعه  كه اينبا توجه به 

هاي خود  رخ داد كه جنبش بانوان در اوج فعاليتدر زماني 
 ،نيز قرار گرفته بود پرستارانزيادي از  ي بود و مورد اقبال عده

 صورت بهات غيرقابل انكاري چه تأثيرانه سالار زنتفکرات 
كه  يطور به ،پرستاري گذاشت ي حرفهآشكار و چه پنهان در 

 .داد در اين زمان تضادهاي عجيبي در معناي پرستاري رخ
ا ي كردافتخار  يپرستار ي ت زنانه و مادرانهيد به ماهيبا كه اين

که  اي حرفهرا از  يد پرستاريانه باسالار زنتحت تسلط افکار 
 يبرااي  هد در جهت سلامت مددجو گام بردارد به صحنيبا

آيا پرستاري  كه اين و كردل يجنگ قدرت زنان و مردان تبد
 هاي دگاهيا دي است ٢كردن كاري زنانه است يا شبيه مادري

انه سالار زنتفکرات  تأثيرمادرانه در آن را تحت  يتيحما
از نظر که  ن دوره استيا ي از مباحث عمده، ر کرديتحق

د و طلب فهم خاص خود را مين موارد يهر کدام از ا اجتماعي
و  يپرستار هاي هينظر ات عميقي برتأثيرتعاريف مرتبط با آن 

گذاشته د اجتماعي و حمايتي پرستاران عملكر متعاقب آن بر
توانمندي و قدرت ، مديريت، پاسخگويي، گيري تصميم. است

 يکه اگرچه در ابتدا امراز عواملي هستند  ه،در پرستاري هم
دگاه يداشتن د يول ،نديآ يدر حرفه به شمار م يهيلازم و بد

، حرفه ي ت زنانهيدر حذف ماه يو سع ها انه به آنسالار زن
 ي حرفهو  اند هحرفه نشد يسبب تعال يواقع طور بهام کد چيه

سر  به ف آنيو تعارها  ن واژهيهنوز در کش و قوس ا يپرستار

                                                
1 Healing 
2 Like mothers or like woman work  

 ي حرفهکه  ياديرغم مسائل ز يعل رسد مي نظر به. برد يم
 ت در خود داشته است هنوزينفوذ جنس ي لهأبا مس يپرستار
فه و حر يتيدگاه جنسيد تأثيرتحت  شدت به يپرستار ي حرفه
 تر بيشرا يزنان است ز يو اجتماع يفرد يها بر ارزش تأكيد

درک  يدر پ زنان يو سنت يفطر طور بهپرستاران زن هستند و 
بر مددجو و کمک و اصلاح آنان در  مؤثرط يتر شرا قيدق

توان  هر چند نمي ،ان هستنديبه سلامت مددجو يابيجهت دست
  . ستاري چشم بستبر روي ساير موارد پر زنانه به اثرات تفكر

از جنسيت بر پرستاري وجود اي  هچه مشهود است ساي آن
خود قرار داده است  تأثيرتحت  آن را هاي زمينه ي دارد كه همه

توجهي به آن  زيرا بي ،بايد به دقت مورد توجه قرار گيرد که
ه ناديددر حرفه ، آنات آشكار و پنهان تأثيرد تا گرد ميسبب 

پرستاري را با خطر مواجه  اي حرفهات و بتواند حي گرفته شود
توان پرستاري و جنسيت پرستاران را از هم تفكيك  نمي. سازد

تنها  نهداشته باشيم شايد اين تفكيك تر  دقيقكرد و اگر نگاهي 
از شكل واقعي خود دور كند و  آن رابلكه  ،به نفع حرفه نباشد

 ودگرفته شهدف اصلي حرفه كه مراقبت بيماران است ناديده 
استقلال ، قدرت، اي حرفهو در تو در توي توانمندسازي 

  . دگم شو.. . پاسخگويي پرستاران و، اي حرفه
از زنان  يک پرستاريتفک رسد مي نظر به كه اين سخن آخر

خود  ياز روح واقع آن رابلکه  ،ستينه تنها به نفع حرفه ن
 نشان يکه برااي  هز از عرصيو در ضمن زنان را ن سازد ميدور 

ا شده يدر جامعه مهها  آن يو احساس يروح هاي ييدادن توانا
  . سازد مياست محروم 

ه و يبا روح يرپرستا ي حرفهز از داشتن يجامعه ن ،علاوه به
ازمند يبه آن ن يفطر طور بهکه ، زنانه و مادرانه هاي ييتوانا
اگر چه داشتن تفکرات  ،نيبنابرا. دگرد ميمحروم  است
در  يضربه زده است و سع يبه پرستار ها انه مدتسالار زن

چه مهم است  آن كرده است،ت خود يآن از واقع كردندور 
ن ياست که هم يتيت جنسيبا ماه اي حرفه، يپرستار
شده  يآن طراح يکه برا يخدمات ي در ارائه آن رات يخصوص

. ساخته است رو روبهن با چالش يچن است کمک نموده و هم
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زان نفوذ ين عوامل و ميبا شناخت ا تا ازمندنديپس پرستاران ن
پرستاران  يکار يراهنما عنوان به يپرستار يها هيدرنظرها  آن
 يت چالشسؤالاجاد يبا ا و كنندتر عمل  تر و آگاهانه دهيسنج

نه ين زميدر ا يدانش پرستار ييايدر ذهن خود در جهت پو
 . گام بردارند
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