
 
 

 

 Abstract ✓ref✓ 

 

 : روزه 12 یلیتحم جنگ  ن یح سلامت  نظام در یبریسا یزنپرسه

   یعمل یراهکارها و ی اخلاق یهاچالش نگرندهیآ یواکاو

*

 . ران ی سبزوار، ا   ی دانشگاه علوم پزشک   ، ی سلامت سالمند   قات ی مرکز تحق   ، ی سالمند   ی ارشد پرستار   کارشناس   . 1

 . ران ی سبزوار ، ا   ی دانشگاه علوم پزشک   ، ی سلامت سالمند   قات ی مرکز تحق   ، ی پرستار   ی دکترا .  2

 

 رينامه به سردب

ک  ب  اسهفایهه خهی هی ی مرربر را کیاک یز از ای فرن  ی  «1زنی سهییرر پرسه »پدیده   

ا داز یکی از بعضهق  اففیا  ها خهده  ب ها سهیای  کیا  الاق  بی  -ف ییاان  ابزااهی  

ی  هی  حسههی   ها بحراب  ییژه  اففیاهی   نیا.  (1)ایه  ب  خههریا بیهی  بداز سههیزبیز

  اس ی هدخریا  بدایم      پیسهیودیی سهری بین د نظیم سهقب   ک  نریزب د  ررکزحری ی  

یه  بسهههمده  بهدیریفی فرا ر اففه  ی به   ی از    دک هبی  پرهدا ر    ر ی پربیهیلارهابعهیه پریرهده

. هدف این (2) خهدها   ردیل بیی  ایسه  بسهفمرب برا  ایر ی برریا ی اقق  حرف 

نور از  شهههدیهد این پهدیهده ی پرهیبهدههی  اققیی  ز برا  نهیبه   ااا ه  یه   حدرهل  ی هده

ج گ   نظرر   ا  هههه سهریسهیی  بحراز حیه ب طم  بسهفربفی ه هیز حدزه سهقب  ها 

  .اساز سد  اژیب اخغیلور فدسطرن ادر  ایراز  ایزه 12  حرردی

بطیلع      قرر  پییویه هی هی  اجفریای ی هی از بریا خرک لارای از فعیلر   اففیا ک نیا

بشهیاک  ها   یی ر یی   هیی  دبربشهیهده ف   یخهی ه   هییمربی کیا  ااسهی  پ   ربر راراقریا م 

ها خهههرایا اهیه  نرز ب هر به    گرره ی اا ها بربیسهههیزبهین  فیبهی یاهی  اا رهی یبرهیحهب ب

ی    یبد  هیهی ی بحرازبسهفر   ش هاابی    خهدهیا  ی ا قف ب یب  سهیزبینی بیکیهش بهره

لادا  ب    داندیب   گرررلدفیی خهد  بریز سهی  زازرج گ  ب   هیها هیاه ژهییب    یالرددنرب

  بر  لراسهرا اژیب میصه  ایزه   12  حرردی  .  هرب  ج گ(4, 3)  ییبد  شیافزا  یییبل  دجه

 ن یاز ا یبعیصهر ی ییبل براسه   ا میز خهد  نردن   14۰4قرهاه  23  خیک  ها  یا  رازیاادر  

اس .   دهیپد
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ا ب  نیها  ک   خد  بشیهده  کیاک یز    ررهاگ  زازرهیاه  

حف  ی اردب   هیحدزه  بح  ژهییب    ی ی    یی      هیارها 

ی اقریا ج گ ب  خکل     بهیز   بی فضی    یی بهداخف  یریاسفینرب

کیاک یز نظیم سقب  ب  هلرل افزایش   . یف ی شیافزا یبحسدس

الاقای     ش  سطح   کس   ب   خ یقفی  نریز  ی  اضطراب    

 1ی  ب ا  اقریا  ها  خدزمر  ا  هاگرر  ا   ب  خکل فزای دهلحظ  

این ابر ن    هی  ررکز    دند؛ گدن  اقریا ب ای خیی ب رف یسدا 

بی ب حرف  بیلر ی  یاییف  از  اا  بی نیز  بدک   ب   ک د    داند 

ی    یاققی    هیچیلش  بریز   2فرسدهگی خغدی ی اسفر  ف ییاان 

 . ( 5) نرز هابن بزند ریاازرب یر یا  بیلمده برا  دهیی هد

ایاز   از زنی     هیزهرانو    یسیزبین  یخ یسب ظر  پرس  

کد   دان دیب  ای فرنفی هسف   هی    رر)نظ   فره   هیزهرانو  یب  

ایان  یزرن   یاسفر   قسفو فراا  انویب   -   یسیزبین    هیزهر( ی 

نمش   عیاض  رر)نظ  یاجفریا  نظیا        یخغد    هیابهیم  نرده 

سیزبین   خدهفر ضع   فضی خدند  (  ی عهد  ها  .  ( 7,  6) مسرب 

ا  یبحران   هیهیاه ج گ   .  خدندیب   دی شد   هیزهرانو  نیبین د 

نیاب  ب یب  قرر   یاضطراب جرع   یاحسی      یاسر   کررده 

 « 3ف ییاان »هاه ه   یی حف یاجفریا  یب  هررسفو یزرن شیافزا

  خدهیب   ها سیای  کیا  نی نق   ب  فضی  شفررب  شیبدج  گرا

هی بی ادابدی چدز نورانی برا   این انورزه  ر ر . ها بحراز اق(8)

اسین  الاقای ی  برریااز  قینداهه   اقریا  اب ر   انفشیا  ی  هی 

  نربدک  ها ب      هی ها کیاک یز اهااضدینمرض  شدید خده ی ن 

 زرن  یکیها پزخک  ی کیاخ یسیز بهداخ   ی حف   پرس لپرسفیااز   

 
1. Doomscrolling 

2. Technostress 

3. Digital venting 

4. Non-maleficence 

5. Fidelity 

 بشیهده خد. 

ها بسفر بحراز    پرس  زنی ای فرنفی    اب ظر اقق  حرف    از

چیلش اققی   جد  یی هی ج گ   حدزه  عهد      یها 

. اصل ک د یب   هیهیا  یسیزبین   ی یفیهاا    احرف     ریپذ  ربسمدل

ب    یکیک     «4ادم ضرا» اصد   پزخک  نییهراز  اس      یاقق  

ا  از جرد  ها  یک  کیاک یز سقب  ها هر  خرا  ک دیب  هیبیا

 زند یب  ربرایر   س  رارک  ب  ک  یهی  از هرگدن  ایداببحراز 

  یب  صاح  گدخ  ریار دج  فره از برایر  ب  ی اجف یب ک  د. ییف

ب  ین یاا  یی بریز قطیهی  خده یب حرف  نظرر     ی  ربیل   احفری  

ب    پیسخ  ها  هی  أقرر  ها    هشداا  قطی  بینرفدای گ   حری ی 

بیلر ی اق ب  نیهیده گرففن  یی  هاای   ثر  هیز  ی  برریا   بحیسر  

ایبدی یب  شیافزا ن   ن ی.  بر    ریااز ر  هی بر سقب  ببسمد   بدک  

 .(9) اس  رگذاارب  نظیم سقب   أث  ی اافریه اردب

بسمدل   یفیهاا»اصل    ن رهری  ایفضی    «5  احرف     رب  

ی    ییسر  ش س   هیها هیاه  ی ک  کیاک یز سقب   حف  ک دیب

ابزااهی   ا حرف   ف یب  یای  ر د یپی   یاجفریا  از  بیخ د ی     قده 

اففیاهی  اگرچ    نیاسفایهه نک  د. ا  یبمیصد خی    برا  یسیزبین

  شیابی ها ارل بدج  فرسی  اس د یب  نظر ب  ضرایها ایهر ب

. اقیه بر  ز   خدند یب  ی سیزبین   ی نیه هیا   احرف    هیاازش 

بسفرهی   ینظرا  خی    افشی کیاک یز    یاردب   ها  از لارف 

چ  ها  افکیا    یبدج   حر   داندیب    ییهی بحراز   نرسقب  

گرهه     رریسی   راب   د ی هد   یی حف  ی انسهیم بد  فر ضع    یاردب

(1۰). 
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  بفی  یز سقب   1  کدکیاربر اسی  اصل ناقیه بر این  

ب بداف  باند  حی   بهرده  جه   ها  فعی    قش   ریاازرصدا  

ب دا  بیاز  رک    داندیب  ای فرنفی  یزنک  پرس  ک  د  حی   ز

   یک     یه ویب  ور یه   بیخد؛ از سد  ا ریا  نیفعل ها انهیم ا

از اقف یص    بهیز   ها فضی   ررهاگ  لرهلاضد کیها هابیز ب 

ب  ی زبیز ی  دج  کیف بیزب   ریارب     زرن 2اصل ادال   بیند  یقده 

از ب یب      ب داز حق قده ها بهره  ریارنمض خده ی ب ایهلان  

 . (11) گرههیبحریم ب یبرایرف

ب د ی  ها بداجه  بی این ایس  بیلمده  ا ییذ اییکره  نظیم

ااهرره  برقداهاا اس . بطیلعی    اهرر   از  بر خداهد  برف ی 

بی نشیز  پریههبفعده  ک   چ دبعد   ههد  ااهررههی   سیز  

این بی نیبطددب  پریبدهی    داند  أثرر ییبل  دجهی ها کیهش 

بیخد   هاخف   ییفف   .( 13,  12)پدیده  اسی   پژیهشی   بر  هی  

هی  دیین   ف ییا   ایند  از  اسفایهه  برا   هی   اسفیندااه 

هی   ی  ی ها  ها خرایا بحراز  هرراه بی  بدزش الکفرینرکی

حرف  اقق   اسین حدزه  سداه  ی  هیهرفی   ا داز ا   ب   ا   

خده خ یقف   بداقق   اقرر پژیهش.  (13)  اندبؤثر رین  هی  

ایانی  حریی   سیزیکیاهی   اسفمراا  ضریا   بر    -   هری رن 

هاخف  بهداخفی  أکرد  کیاک یز  برا   ها  اجفریای  ییژه  ب   اند  

بی نیهاس   الاقای   بیلا   حهب  بی  بداجه   ک    داند  بدایعی 

 بدج   شدید اسفر  خغدی گرهه.

 
1. Beneficence 

بی  نشیز  ادری  سرسفبخداهد  ایهیه  ک   هی   ههد 

بیالاقع پژیهش  بر  برف ی  ی  بعفرر    اففیاهی    از داند  اسینی 

ن  بطیلعی  لادلی  ای  بر  اقیه.  ( 14,  13)بکیهد    سییرر   پرقطر

ها   سیزنده  گافود   فره گ  ک   رییج  اس   از  ز  حیکی 

هی  هابینی ن    هی بدج  اا می  سقب  ایاز کیاک یز بحرا

خده  بدک  ب  لادا بسفمرب بر ایر ی برریااز نرز  أثرر بثر  بی

هی  کیابره  برشفر . ها این ااسفی  انهیم پژیهش(15,  12)  هااه

بد  ب ظدا  دسع   پرشب   هیرقبر یهی   اازییبی  ی   ر  ک  ده 

هی  کرار  برایر   ب  ا داز ی    أثررا  این پدیده بر خیقص

بیخد. نفییج حیصل از چ رن بطیلعی ی  ایلدی  پژیهشی بطرح بی

برا  سریس بی ادری بحکری  بر ی   هی   ی ده  گذاا  داند 

 .ها این حدزه فراهب  یاه

پرس  نهیی    بدی     ای فرنفیزنی  ها  بحراز  ی   بطن  ها 

ا  فرا ر از ی   یدف انضریلای سیهه اس ؛ این ی  ایس   پدیده

جد  برا  ایر ی برریا ی ی   زبدز برا  س هش  عهد اققیی  

جیبع  پزخکی اس . پرهاقفن ب   ز نریزب د هاک اررق ابعیه 

 .خ یقفی  اققیی ی بدیریفی  ز اس ایاز 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Justice 
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Cyberloafing in the Healthcare System During the 12-Day Imposed War:  

A Prospective Analysis of Ethical Challenges and Practical Solutions in Geopolitical Crises 
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Abstract 

 Cyberloafing, may increase significantly among healthcare professionals 

during geopolitical crises such as war. Heightened anxiety, constant news 

monitoring, and excessive social media use can distract staff from clinical 

responsibilities. The article recommends organizational, team-based, and 

individual interventions to reduce cyberloafing and maintain ethical, safe 

healthcare delivery during crises. 

 

Keywords: Cyberloafing, Medical ethics, Patient safety, Crisis 

management, Occupational stress. 
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