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  يپژوهش ي مقاله
 چكيده

 کـه جا  رود و از آن يشمار م به يپرستار ي در حرفه ييمبنا يو مفهوم است يپرستار يها ارزش يمرکز ي هسته ،اخلاق در مراقبت
ن نگرش ييبا هدف تع تحليلي-وصيفيت پژوهش نيا قرار دهد، تأثيرمار را تحت يت مراقبت از بيفيتواند ک يمآن  نگرش نسبت به نوع

 ـگ نمونه يط ي، التزام به اخلاق در مراقبت و عدم صداقت علمياخلاق پرستار ينسبت به کدها يان پرستاريدانشجو  يسرشـمار  يري
 ي پرسشنامه ،ت آگاهانهيپس از اخذ رضا. است انجام شده ۱۳۹۵آبادان در سال  يپزشک علوم ي دانشکده يپرستار يدانشجو ۱۵۰ان يم

 ياخلاق، التزام به اخلاق و رفتارها ينگرش نسبت به کدها )۲ک ياطلاعات دموگراف )۱: در سه بخش  McCrinkشده توسط  يطراح
ب يو ضـر  Chi-Square آزمـون  ،يفيآمـار توص ـ . دش ـل يتکم انيتوسط دانشجو يصداقت علم نگرش نسبت به عدم )۳کننده،  يخنث

 ـ ج نشـان داد کـه  ينتـا  .ها استفاده شـد  داده زيآنال جهت ۲۱ ي نسخه SPSSافزار  در نرم Pearson يهمبستگ ن نگـرش مثبـت   يتـر  شيب
کننده  يخنث ينسبت به رفتارها ين نگرش منفيتر شيب و و التزام به اخلاق در مراقبت بود ياخلاق پرستار يان نسبت به کدهايدانشجو

ان وجـود عـدم   يدرصد از دانشجو ۴۰و حدود  داشتند ينگرش منف يکنندگان نسبت به عدم صداقت علم از شرکت يميتر از ن کم. بود
عنـوان   د بهيبا استن يدر کلاس درس و بال ياخلاق يها اخلاق که از ارزش يکدها. ها را گزارش کردند يدر همکلاس يصداقت علم

  .از بدو ورود آموزش داده شود و رديمورد توجه قرار گ يآموزش يها برنامه يزا اصلاج
  يعدم صداقت علم ،اخلاق يکدها ، يپرستار انينگرش، دانشجو :يديکل واژگان
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   مقدمه

. نده دانستيآ يايتوان کانون تحولات دن ياخلاق را م  
است که در گذشته، حال و  ياز جمله علوم يپرستار ي حرفه

که  يطور به). ۱( فراوان است ياخلاق يها جنبه ينده دارايآ
 استو اخلاق در مراقبت  يا ن حرفه، اخلاق حرفهياساس ا

 يمرکز ي التزام به اخلاق در مراقبت، هسته ،قتيدر حق. )۲(
ن يت ايد دانست که ماهيو با) ۱( هبود يپرستار يها ارزش

پرستار  رايز ،)۳( است معمولمراقبت ک يفراتر از حرفه، 
ست بلکه شامل يا انجام مراقبت ني شدن تنها کسب دانش

که سبب  است زين يخاص يا و حرفه ياخلاق يها کسب ارزش
پرستاران  يگاه اخلاقيدر نگرش و جا يرات اساسييتغ
تحت  يبسط نگرش و دانش اخلاقواضح است که . شود يم

ق بهبود عملکرد ياست که از طر ياخلاق يآموزش مبان تأثير
). ۴( شود يت اعتماد مردم به پرستاران مي، سبب تقويا حرفه

 ياز کدها يا ک مجموعهيهر  ين الملليو ب يمل يها سازمان
 ياند که با وجود برخ ب کردهين و تصويرا تدو ياخلاق
به  يها اعتباربخش در عمل، هدف آن يظاهر يها تفاوت
سته يت و شايفيک با يمراقبت ي ق ارائهياز طر يپرستار ي حرفه
 يالملل نيانجمن ب ،رياخ يها سالدر  ).۵( ماران استيبه ب

 يبرا ياخلاقن يو قوان ياخلاق پرستار ي، کدهايپرستار
، حرفه و يمردم، اعمال پرستار پرستاران را در چهار گروه

کا، يپرستاران آمر انجمن ،نيچن هم). ۶( است ان کردهيب همکار
 کار ه و اساسياز پا يعنوان بخش را به ياخلاق يکدها
در رابطه با  يو در هر برخورد، حت ان کردهيب يپرستار
جاد يبه اخلاق از اصول التزام ين يان پرستاريدانشجو
اد يکنند که بن يان ميب يپرستار ياخلاق يکدها. است کرده
ک انجمن ي يپرستار ي حرفه يشناسفهيها و وظ ارزش

مطالعات در ز يران نيدر ا ).۲( دارد يمشخص و همگان
در دوازده محور شامل  ين اخلاق پرستارييآ ،صورت گرفته
، يابه تعهدات حرفه يبندي، پايدوستمار، نوعياحترام به ب

، ي، عدالت، تعهد به صداقت، تعهد به رازداريريپذتيولمسؤ
، احترام يا از مقررات حرفه ي، ارتقا آگاهيت علميارتقا صلاح

 است دهيب رسيشفقت به تصو مار ويبه همکار، احترام به ب
)۷ .(  

شده در سال  انجام ينظرسنجدر اند که  مطالعات نشان داده 
ن و يتر را صادق يازدهندگان، پرستارياز امت درصد ۸۰، ۲۰۰۳
مار يکه احترام به ب نيبا او  )۸( ن حرفه دانستنديتر ياخلاق
 يبرخ، امروزه ،است يپرستار ي ت در حرفهيلوون ايبالاتر

از جمله دقت نکردن به  يدر پرستار يمشکلات اخلاق
ن احترام قائل نبودن يچن مار و حقوق آنان و هميب يازهاين

مطالعات انجام شده  يبرخ). ۳( شود يده ميمقام انسان د يبرا
از آن است که  يران حاکيدر ا ياخلاق پرستار ي در حوزه

و  ياخلاق يکم از مبان يچون آگاه هم يليدلا پرستاران به
 يها يريگمي، اصول اخلاق را در تصميا اخلاق حرفه يکدها

 ي نهيدر زم يا مطالعه). ۶( کننديت نميرعا يدرست خود به
است  دادهز نشان يدر زنجان ن يدر پرستار ياخلاق يامدهايپ

از به سامان ياز پرستاران شرکت کننده ن درصد ۷۰ش از يکه ب
 يکدها ي دارند و اگر درباره ياخلاق يامدهايدادن به پ

مراقبت  يو استانداردها يقانون يامدهايغفلت شود پ ياخلاق
 يگر به پرستاريکرده و د يا رحرفهيرا غ ي، پرستاريپرستار

سال  ۳۰طول  در ).۳( شود يک حرفه نگاه نميعنوان  به
 ياز جمله رفتارها ،يراخلاقيغ يش رفتارهايافزا ،گذشته

مشاهده  يان پرستاريان دانشجويدر م زين ينادرست دانشگاه
، يجنوب يقايدر آفر رياخ ي که مطالعه يطور به). ۸( است شده
کلاس درس  در يراخلاقيغ يبروز روزافزون رفتارها از يحاک
را يز، است يان پرستاريمرب يبرا يک نگراني عنوان به نيو بال

). ۹( دهد يقرار م تأثيرمار را تحت يت مراقبت از بيفين امر کيا
خدمات  ياز اجزاء اصل يکيماران يمراقبت به ب ي ارائه

عنوان  آن وجود عنصر اخلاق به ي است و لازمه يپرستار
اما،  .استن خدمات يا ي ابعاد ارائه ي هينفک در کليلا يجزئ

http://ijme.tums.ac.ir


  يرانيمجله ا
  57 ٥٥-٦٤، ص ٣ي  ي نهم، شماره ، دوره١٣٩٥، شهريور پزشكيو تاريخ  اخلاق  

 

 
Website: http://ijme.tums.ac.ir 

دن به التزام به اخلاق يدر راه رس ياساس يعنوان چالش آنچه به
 ينام عدم صداقت علم به يا دهيدر مراقبت وجود دارد پد

از عدم  يف، عبارت است از هر شکليتعر و بنا به است
 يرو يدانشگاه يرسم يها تيصداقت که در ارتباط با فعال

در  ينيو بال يعلم يها طيدر مح يعدم صداقت علم. دهد يم
کننده  نگران يبس ير پرستاريمرتبط با سلامت نظ يها حرفه
 يبر زندگ تواند ينه تنها م يراخلاقيغ ين رفتارهايارا يز ،است

تواند باعث به مخاطره افتادن  يباشد بلکه مگذار تأثيرماران يب
و عدم  يراخلاقيغ يرفتارها). ۱( شود يپرستار ي حرفه

ن شامل يرا در کلاس درس و بال يا ف گستردهيطصداقت، 
اطلاعات  ي ، دروغ، تقلب، ارائهيسرقت ادب از جمله ؛شوند يم

 يج برخينتا ).۱،  ۹( داشتن خطاها نگه يو مخف نادرست
عدم  يرفتارها بروز از آن است که يحاکز ينمطالعات 

نه يا نهادي موثر يياز عدم آشنا يناشتواند  يم يصداقت علم
ن نبود يچن ان و هميان دانشجويدر م ياخلاق ينشدن کدها

رانه يشگياقدامات پ ي نهيمناسب و واضح در زم يها يمش  خط
در  يليو تحص يشغل يها تيها و محروم شامل مجازات

ها،  يروجگونه ک نيباشد که سبب بروز ا يآموزش يها طيمح
که دچار عدم  يانيدانشجو. شود ياز اثرات آن م يبدون نگران

تحت عنوان رفتار  يسميشوند با مکان يم يصداقت علم
گران يو مقصر دانستن د يتراش لينده مثل انکار، دلکنيخنث

از ارتکاب رفتار عدم  يناش ير بار فشار روانيخود را از ز
از مشکلات نظام  يکين امر يکنند و ا يآزاد م يصداقت علم

 يک نظام آموزشيقت، يدر حق). ۱( رود يشمار م به يآموزش
ت يدر ترب يبتواند نقش موثر موفق خواهد بود که يزمان

داشته باشد و  اخلاق مربوطه يبا کدها يان پرستاريدانشجو
مرتبط با  ينظام آموزش ين راهبردهايتر از مهم يکين امر يا

جا که  از آن). ۱۰( است يتارامر درمان و مراقبت از جمله پرس
 ينسبت به مسائل اخلاق يان پرستارين نگرش دانشجوييتع
ه کردن اخلاق نيان در نهادياز عملکرد مرب يتواند بازتاب يم

ن نقش نظام يچن و هم يان پرستاريدر دانشجو يا حرفه

 يت پرستاران متعهد و با اخلاق باشد، از سويدر ترب يآموزش
اخلاق  ير نگرش نسبت به کدهاييتغکه  نيگر، با توجه به ايد

تواند التزام به اخلاق در مراقبت  يان، ميدر دانشجو يپرستار
ن يپژوهشگران بر آن شدند تا ا قرار دهد، تأثيرز تحت يرا ن

نسبت  يان پرستارين نگرش دانشجوييپژوهش را با هدف تع
، التزام به اخلاق در مراقبت و عدم ياخلاق پرستار يبه کدها

 نندآبادان به انجام برسا يپزشک ي در دانشکده يصداقت علم
ن ينسبت به ا يان پرستاريتا با روشن شدن نگرش دانشجو

 کاهش جهت ييها برنامه اجراي و توسعه در هيگام اول له،أمس

  مراقبت در اخلاق به تعهد ارتقاء و يعلم صداقت عدم زانيم
   .برداشته شود

  روش کار
 يدر شوراب يپس از تصو يليتحل يفين پژوهش توصيا  
ان يان دانشجويدر مآبادان  يعلوم پزشک ي دانشکده يپژوهش
انجام  ١٣٩٥آبادان در سال  يعلوم پزشک ي دانشکده يپرستار
 ي هيکلان يماز  يبه روش سرشمار يريگ نمونه. است شده

علوم  ي ل در دانشکدهيمشغول به تحص يان پرستاريدانشجو
منظور  صورت گرفت و به) نفر ٢١٦( آبادان يپزشک
  :استفاده شد يسه بخش يا اطلاعات از پرسشنامه يآور جمع
 جنس، سن، ي نهيدر زم ياطلاعات بخش اول شامل) ۱

 از انيدانشجو يآگاه دل،، معيليتحص ترم تاهل، تيوضع
با  يک سوال کليدر قالب ( پرستاري اخلاق کدهاي يمحتوا

  .بود )ريخ -پاسخ بله 
ان يمربوط به نگرش دانشجو عباراتبخش دوم شامل ) ٢

، التزام به اخلاق در مراقبت و ياخلاق ينسبت به کدها
عبارت با  ٤٥ن بخش متشکل از يا. کننده بود يخنث يرفتارها

) کاملا موافق: ٥ کاملا مخالف تا:١از ( کرتيل يبخش ٥اس يمق
ان يرامون نگرش دانشجوياطلاعات پ يآور بود که جهت جمع
 ي دامنه عبارت و ١٦ پرستاري با اخلاق نسبت به کدهاي

 در اخلاق به التزام ، نگرش نسبت به٨٠ تا ١٦ از ها نمره

و نگرش  ٦٥ تا ١٣ از ها نمره ي دامنه عبارت و ١٣مراقبت با 
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ها  نمره ي عبارت و دامنه ١٦کننده با  يخنث ينسبت به رفتارها
  .بود ٨٠تا  ١٦از 

نسبت  عبارت بود که نگرش ١٩بخش سوم شامل ) ٣
و گزارش آن در  يعدم صداقت علم يبه رفتارها
در  ٩٥تا  ١٩نمره از  ي د و دامنهيسنج يها را م يهمکلاس

 نيانگيبخش م ذکر است که در هر لازم به .نظر گرفته شد
 بالاتر نمرات که نحوي هب گرفت، قرار قضاوت نمره، مورد

ان و نمرات يدانشجو مثبت نگرش ي دهنده ننشا نيانگيم از
ن يا. بود انيدانشجو يانگر نگرش منفين بيانگيتر از م نييپا

 Mc( شده توسط يطراح ي برگرفته از پرسشنامه پرسشنامه

Crink( است )ن پرسشنامه در يا يفارس ي ترجمه). ٢
و همکاران مورد استفاده قرار  يمختار ي ران در مطالعهيا

است  ن شدهييکرونباخ تع يروش آلفا بهآن  ييايگرفته و پا
، )=α%٧٤( ياخلاق پرستار يکه در مورد عبارات کدها
 کنندهيخنث ي، رفتارها)=α%٨٠( التزام به اخلاق در مراقبت

)٩٢%α= (يو عدم صداقت علم )٨٨%α= ( محاسبه
 استن ابزار يمطلوب ا يانگر ثبات درونياست و ب شده

 ين اعتبار علمييز جهت تعيدر پژوهش حاضر ن). ١(
 يت علمأيعضو ه ١٠توسط  اپرسشنامه از اعتبار محتو

آبادان استفاده شد و  يپزشک ي در دانشکده يپرستار
برآورد ) =α%٧٢( کرونباخ يز از روش آلفايآن ن ييايپا

اطلاعات پس از کسب مجوز از  يآور منظور جمع به. شد
آبادان،  يعلوم پزشک ي قات دانشکدهيمعاونت تحق

 ي هيان کليها در م ع پرسشنامهيپژوهشگران اقدام به توز
مه، ع پرسشنايدند و قبل از توزکر يان پرستاريدانشجو

صورت واضح و روشن  ابتدا هدف از انجام پژوهش به
ح داده شد و در مورد شرکت يان توضيدانشجو يبرا

و  يافتيداوطلبانه در مطالعه، محرمانه بودن اطلاعات در
 مدت زمان. ح داده شديل پرسشنامه توضيتکم ي نحوه
در نظر قه يدق ٣٠تا  ٢٠ل هر پرسشنامه يتکم يبرا لازم

طور  ان بهيکه دانشجو ييها ان، پرسشنامهيدر پا. گرفته شد

ات مخدوش داشتند از بودند و اطلاع ل نکردهيکامل تکم
 ها از دهدا ليتحل و هيتجز منظور شدند و بهمطالعه خارج 

 و )يفراوان درصد، ار،يمع ن، انحرافيانگيم( يفيتوص آمار
ب يو ضر Chi-Square يها آزمون شامل يليآمار تحل
 يآمار يسطح معنادار( استفاده شد  Pearson يهمبستگ

٠٥/٠P< در نظر گرفته شد .(  
از جمله اخذ  يذکر است که ملاحظات اخلاق لازم به

: کد اخلاق( اخلاق دانشکده ي تهيمجوز از کم
IR.ABADANUMS.REC.1394.43(ت ي، کسب رضا

، محفوظ ماندن اطلاعات کنندگان آگاهانه از شرکت
ت يو رعا يصورت کل ج بهيد بر انتشار نتايشده، تاک ثبت
کاملا ن مطالعه يدر ا، همه استفاده از منابعدر  يدارامانت
 .است ت شدهيرعا

  جينتا
 ل دريمشغول به تحص يپرستار يدانشجو ۲۱۶ان ياز م  

نفر در مطالعه شرکت  ۱۷۵ن، آبادا يپزشکعلوم  ي دانشکده
ل ناقص پر کردن يدل نفر به ۲۵ان ين ميکه از ا کردند

نفر  ۱۵۰ج شدند و در کل ها از مطالعه خار پرسشنامه
 يسن ي دامنه. ل کردنديطور کامل تکم ها را به پرسشنامه
. بودند ۲/۲۱±۶/۱ن يانگيسال با م ۲۸تا  ۱۸کنندگان  شرکت
%) ۳/۵۵( دختر ۸۳و %) ۷/۴۴( پسر ۶۷کنندگان شامل  شرکت

%) ۳/۵( نفر ۸از آنان مجرد و %) ۷/۹۴( نفر ۱۴۲بودند که 
ترم %) ۶/۲۶( نفر ۴۰ترم دو،%)  ۷/۲۲( نفر ۳۴. متاهل بودند

ترم %) ۴/۲۵( نفر ۳۸ و ترم شش%) ۳/۲۵( نفر ۳۸چهار، 
%) ۷/۴۸( نفر ۷۳به بالا،  ۱۷معدل %) ۴۳( نفر ۶۵. هشت بودند

. ن داشتندييبه پا ۱۵معدل %) ۸( نفر ۱۲و  ۱۵-۹/۱۶معدل 
 يمحتوا ازاعلام کردند که %) ۷۲( انياکثر دانشجو ،نيچن هم

  .نداشتند يگاهآ ياخلاق پرستار يکدها
نگرش  ي نهيدر زم يان پرستاريدانشجو ي ن نمرهيانگيم  

 نسبت نگرش ،۱/۵۸±۲/۱۰ ياخلاق پرستار ينسبت به کدها
نگرش نسبت به  ،۴۹±۹در مراقبت  اخلاق به التزام به
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نگرش نسبت به عدم  و ۲/۴۶±۶/۱۳کننده  يخنث يرفتارها
با در نظر داشتن  ،نيچن هم. بود ۶/۵۹±۳/۱۴ يصداقت علم

تر از  ن نگرش مثبت و نمرات کميانگيکه نمرات بالاتر از م نيا
 ۵۶شدند، مشخص شد که يمحسوب م ين نگرش منفيانگيم

نگرش  ياخلاق پرستار يان نسبت به کدهاياز دانشجو درصد

اخلاق  از آنان نسبت به التزام به درصد ۷/۵۴مثبت داشتند، 
ان نسبت به ياز دانشجودرصد  ۷/۵۴نگرش مثبت داشتند، 

از  درصد ۳/۴۵داشتند و  يکننده نگرش منف يخنث يرفتارها
 جدول( .داشتند يآنان نسبت به عدم صداقت نگرش منف

  )۱ ي شماره
  

  يکننده و عدم صداقت علم يخنث ياخلاق ، التزام به اخلاق در مراقبت، رفتارها ينگرش نسبت به کدها - ۱جدول

  ريمتغ
  *يان با نگرش منفيدانشجو

  )درصد( يفراوان
  **ان با نگرش مثبتيدانشجو

  )درصد( يفراوان
  ۸۴%)  ۵۶(  ۶۶%) ۴۴(  ياخلاق پرستار ينگرش نسبت به کدها

  ۸۲%)  ۷/۵۴(  ۶۸%)  ۳/۴۵(  نگرش نسبت به التزام به اخلاق در مراقبت
  ۶۸%)  ۳/۴۵(  ۸۲%)  ۷/۵۴(  کننده يخنث ينگرش نسبت به رفتارها

  ۸۲%)  ۷/۵۴(  ۶۸%)  ۳/۴۵(  ينگرش نسبت به عدم صداقت علم
  نيانگيتر از م شيب ي کسب نمره: مثبتنگرش **         نيانگيتر از م کم ي کسب نمره: ينگرش منف* 
  
ان ياز دانشجودرصد  ۷/۴۰ج نشان داد که ينتا ،نيچن هم

  .ها را گزارش کردند يکلاس در هم يوجود عدم صداقت علم
با استفاده از  يآمار يزهايج حاصل از آناليلاوه، نتاع به  

ن نگرش نسبت به ينشان داد که ب Chi-Squareآزمون 
ده يمعنادار د يو جنس ارتباط آمار ياخلاق پرستار يکدها
ان دختر نگرش يکه دانشجو يا گونه ، به)P>۰۱/۰( شد

ن نگرش يداشتند، اما ب ياخلاق ينسبت به کدها يتر مثبت
ت تاهل، ترم يو سن، وضع ياخلاق پرستار ينسبت به کدها

 ياخلاق ارتباط معنادار ياز کدها ي، معدل و آگاهيليتحص
مشخص شد که ارتباط  ،نيچن هم). P<۰۵/۰( وجود نداشت

ن نگرش نسبت به التزام به اخلاق در مراقبت و جنس از يب
ان يکه دانشجو يطور به) P>۰۰۱/۰( معنادار بود ينظر آمار

لتزام به اخلاق در مراقبت نسبت به ا يتر دختر نگرش مثبت
به التزام به اخلاق در مراقبت و ن نگرش نسبت ي، اما بداشتند

 ياز کدها ي، معدل و آگاهيليت تاهل، ترم تحصيسن، وضع
ن يب). P<۰۵/۰( وجود نداشت يارتباط معنادار ،اخلاق

ت يکننده و سن، جنس، وضع يخنث ينگرش نسبت به رفتارها
اخلاق ارتباط  ياز کدها ي، معدل و آگاهيليتاهل، ترم تحص

ن نگرش ين، بيچن هم ).P<۰۵/۰( معنادار وجود نداشت يآمار
و سن، جنس،  يعدم صداقت علم ينسبت به رفتارها

اخلاق  ياز کدها ي، معدل و آگاهيليت تاهل، ترم تحصيوضع
 جدول( )P<۰۵/۰( معنادار وجود نداشت يارتباط آمار

  ). ۲ ي شماره
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با  يکننده و عدم صداقت علم يخنث ياخلاق ، التزام به اخلاق در مراقبت، رفتارها يکدهان نگرش نسبت به يارتباط ب - ۲جدول
  ياجتماع- ياطلاعات فرد

  يعدم صداقت علم  کننده يخنث يرفتارها  التزام به اخلاق در مراقبت  ياخلاق پرستار يکدها  ريمتغ
  P  ۲۵/۰=P  ۵۸/۰=P  ۵۸/۰=P=۱۱/۰  سن

  P  *۰۰۱/۰=P  ۴۳/۰=P  ۵۹/۰=P=۰۱/۰*  جنس
  P  ۳۱/۰=P  ۶۴/۰=P  ۶۴/۰=P=۲۷/۰  ت تاهليوضع

  P  ۴۴/۰=P  ۱۴/۰=P  ۲۶/۰=P=۳۲/۰  يليترم تحص
  P  ۱۴/۰=P  ۰۹/۰=P  ۱۷/۰=P=۴/۰  معدل

  P  ۱۴/۰=P  ۲۶/۰=P  ۰۷/۰=P=۵۸/۰  اخلاق ياز کدها يآگاه
  وجود ارتباط معنادار* 
  
زان ين ميارتباط معنادار بانگر وجود يها ب افتهيعلاوه،  به

و ) P>۰۲/۰( با سن يعدم صداقت علم يگزارش رفتارها
زان گزارش يصورت که م نيبد ،بود) P>۰۲/۰( يليترم تحص

بالاتر  يليان با سن بالاتر و ترم تحصين رفتارها در دانشجويا
عدم صداقت  يزان گزارش رفتارهاين ميتر بود، اما ب شيب

 ياز کدها يمعدل و آگاههل، أت تيو جنس، وضع يعلم
  ).P<۰۵/۰( مشاهده نشد ياخلاق ارتباط معنادار

  بحث 
ر يياز آن است که تغ ير حاکيبر مطالعات اخ يمرور

ان، يدر دانشجو ياخلاق پرستار ينگرش نسبت به کدها
قرار  تأثيرز تحت يتواند التزام به اخلاق در مراقبت را ن يم

 يان پرستاريدانشجون نگرش يين پژوهش به تعيدهد، لذا در ا
اخلاق، التزام به اخلاق در مراقبت و عدم  ينسبت به کدها
  .ميا آبادان پرداخته يپزشک علوم ي در دانشکده يصداقت علم

از آن  يها حاک افتهياز  يشود بخش يچه ملاحظه م چنان  
 يکدها يمحتوااز  يان پرستاريدانشجوتر  شيب است که

شده در  ج گزارشينتا ن راستايندارند که در ا يآگاه ياخلاق
) ۱۱(و همکاران  پور و جهان) ۱( و همکاران يپژوهش مختار

 ي مطالعه دراما . استز مشابه ين يان پرستاريدانشجو انيدر م
 است هان پرستاران انجام شديکه در مو همکاران اقدم مهجل

کننده  از پرستاران شرکت درصد ۸۶ش از يمشخص شد که ب
 ۹/۹۱ن يچن داشتند و هم يآگاه ياخلاق ينسبت به کدها

ماران، احترام پرستاران ياز ب درصد ۸/۴۱از پرستاران و  درصد
ن دانش يب يو ارتباط معنادار ان کردنديرا ب ياخلاق يبه کدها

ت از يو شکا يت شغليو رضا ياخلاق يپرستاران از کدها
وجود  ي نهيالبته در زم). ۳( مشاهده شد ياخلاق يعملکردها

ل يدلا توان به يشده مذکر يها ج پژوهشينتارت در يمغا
 .مورد مطالعه اشاره کرد ي از جمله تفاوت در جامعه ياحتمال

 ينيط باليکار در مح اضح است که از پرستاران مشغول بهو
رود  يم ياخلاق يبا کدها ييآشنا ي نهيدر زم يتر شيانتظار ب

و  يا با اخلاق حرفه يو به شکل تجرب ينيط باليرا در محيز
ان چون يکه دانشجو ياخلاق در ارتباط هستند، در حال يکدها

 يبا کدها يتر کم ييدن هستند آشنايدر حال آموزش د
 ،هر چند. خواهند داشت از اخلاق يتر فيو درک ضع ياخلاق
مانند افزودن  ييهااستيس ينظام آموزش ،رياخ يها سالدر 

ظاهرا ، کار گرفته است را به ياخلاق در پرستار يواحد درس
 ؛است بوده يموثرتر از نظام آموزش ينيبال ي نه تجربهين زميدر ا
تر  شيب ييآشنا ير موثرتر در راستايدن تدابيشياند ،نيبنابرا

نه کردن يمرتبط با رشته و نهاد ياخلاق يان با کدهايدانشجو
ن ينو يها وهيش يريکارگ ق بهيان از طرياخلاق در دانشجو

  .رسد ينظر م به يپرستار ي جامعه يضرور يهاازياز ن يآموزش
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 تر شيبن است که يانگر ايها ب افتهيگر، يدر بخش د  
و التزام به  ياخلاق پرستار يان نسبت به کدهايدانشجو

ز يو همکاران ن يمختار. اخلاق در مراقبت نگرش مثبت دارند
 يان پرستارين نگرش مثبت دانشجويتر شيگزارش کردند که ب

 استو التزام به اخلاق در مراقبت  ياخلاق ينسبت به کدها
توان به  ين موضوع، ميمرتبط با ا يهاگر پژوهشياز د). ۱(
انگر يو همکاران اشاره کرد که ب Akabayashi ي ج مطالعهينتا

سال  يان پزشکيدر دانشجو ياخلاق يها تيبالا بودن حساس
در  ياخلاق يها تين بودن حساسييچهارم و پنجم و پا

کلاته  ).١٢( ها بود دنتيسال ششم و رز يان پزشکيدانشجو
ارش کردند که نگرش به اخلاق ز گزيو همکاران ن يسادات
ل يتحص يانيپا يها در سال يان پرستاريدر دانشجو يا حرفه

پژوهش در  ،قتيدر حق). ۱۰( است با کاهش همراه بوده
 يياخلاق آشنا يان با کدهايدانشجو تر شيب که نيبا ا ،حاضر
لتزام به و ا ياخلاق ينسبت به کدها ينگرش مثبت ،نداشتند

توان نقش  يافته مين ين اييدر تب که اخلاق در مراقبت داشتند
ن حرفه در يا ياخلاق يها ان در مهم جلوه دادن جنبهيموثر مرب

داشتن از بدو ورود  يا ان، توجه به اخلاق حرفهينگاه دانشجو
ل را يران تحصن امر در طول دويو تداوم ا يليتحص ي به رشته
د قرار داد، چرا که عدم توجه به مباحث اخلاق در يمورد تاک

به  يب جديتواند آس يم يپرستار ي رشته يمحافل دانشگاه
نه ين زميدر ا. دنکبهداشت و درمان وارد  ي ن حرفه و حوزهيا
ها استناد کرد  پژوهش يمربوط به برخ يها توان به گزارش يم

اخلاق در  يده روها در شکلينن يها را موثرتر که دانشکده
 يها تيصلاح ي جه توسعهيو در نت يان پرستاريدانشجو

چه اشاره شد معطوف کردن  چنان). ۱۳( اند پرستاران دانسته
 يدرس ي در برنامه يا تر به واحد اخلاق حرفه شيتوجه ب
اند در مهم جلوه دادن اخلاق تو يز مين يان پرستاريدانشجو
 تأثير يپرستار يها ت مراقبتيفيک يارتقا ،جهيو در نت يا حرفه

د و يبود که تنها با تاک يتوان مدع يالبته نم .داشته باشد ييسزاب
ان بر دروس اخلاق بتوان سطح نگرش نسبت به يتمرکز مرب

ان با آشنا کردن يمرب در هر صورتر داد اما يياخلاق را تغ
ملموس کار بردن  ، بهيام اخلاق حرفهيان با مفاهيدانشجو

ن ين تداوم داشتن ايچن ن و همياخلاق در کلاس درس و بال
موثر در ارتقا سطح  يتوانند گام يم ليان دوران تحصيامر تا پا

 بردارند يا نسبت به اخلاق حرفه يان پرستارينگرش دانشجو
البته . ان موثر واقع شوندينه کردن اخلاق در دانشجويو در نهاد

 ياخلاق يها ه هر چند موضوعد در نظر داشت کين را هم بايا
 يبرا يمنسجم ي برنامه شوند، يمطرح م ها سدر در ينوع به

و  وجود ندارد يکاربرد طور به يآموزش موضوعات اخلاق
 ينه امرين زميکارآمد در ا يها يزيرن و برنامهيتدو نيبنابرا
  . رسد ينظر م به يضرور
دهد که  ين پژوهش نشان ميج اياز نتا يگريبخش د  

کننده  يخنث ينسبت به رفتارها يان پرستاريدانشجو تر شيب
ج پژوهش يجه همراستا با نتاين نتيدارند که ا ينگرش منف

تر از  اما مشخص شد که کم .)۱( استو همکاران  يمختار
دارند  يان نسبت به عدم صداقت نگرش منفياز دانشجو يمين

عدم صداقت  يان وجود رفتارهايدانشجو تر شيب ،نيچن و هم
ل يان دلاياز م. خود گزارش کردند يها يرا در همکلاس يعلم

ان يدر م يعدم صداقت علم يوجود رفتارها ياحتمال
ن موضوع، يتر آنان نسبت به ا ان و نگرش مثبتيدانشجو

ان با يدانشجو يکاف ييچون عدم آشنا هم يتوان به موارد يم
آنان، عدم  در يا نه نشدن اخلاق حرفهي، نهادياخلاق يکدها
ن يموثر جهت کنترل و برخورد با ا يراهکارها يريکارگ به

عواقب مخرب  ي نهيدر زم يرفتارها، عدم آموزش کاف
ان با يدانشجو ييو عدم آشنا يعدم صداقت علم يرفتارها
تحت  ،نيچن هم .اشاره کرد يتراش ليکننده و دل يخنث يرفتارها
ن يموجه دانستن ال يدل ان بهيدانشجو يقرار گرفتن برخ تأثير

ز يدهند ن ين رفتار را انجام ميکه ا يانيدانشجو يرفتارها از سو
   .اشدمخرب ب ي دهين پديگر ايتواند از علل د يم

ن پژوهش يج حاصل از ايبا استناد به نتا ،در هر صورت  
در  ياخلاق يها اخلاق که از ارزش يتوان گفت کدها يم
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 يهابرنامه ياجزا اصلعنوان  د بهيبا استن يکلاس درس و بال
ر نگرش ييرد و تلاش جهت تغيمورد توجه قرار گ يآموزش
عدم صداقت  يو رفتارها يا ان نسبت به اخلاق حرفهيدانشجو

  .رود يشمار م ک ضرورت بهي يعلم
  يريگ جهينت
از آن بود که با  ين پژوهش حاکيا يها افتهي ،يطور کل به  

، ياخلاق يبا کدها يان پرستاريدانشجو ييوجود عدم آشنا
اخلاق  ينسبت به کدها يان نگرش مثبتين دانشجويتر ا شيب

نسبت به اقبت داشتند و و التزام به اخلاق در مر يپرستار
مشخص  ،نيچن هم .داشتند ينگرش منفکننده  يخنث يرفتارها
کنندگان نسبت به عدم صداقت  از شرکت يميتر از ن کمشد که 

در  يداشتند و وجود عدم صداقت علم ينگرش منف يعلم
ن يتوان گفت ا يم ،نيبنابرا. ها را گزارش کردند يکلاس هم
در  ياخلاق يان با کدهايدانشجو يضرورت آشناساز ،جينتا

ت و نقش يان بر اهميد مربي، تاکيپرستار ي هبدو ورود به رشت
ن امر در طول دوران يو تداوم ا يپرستار ي اخلاق در رشته

در  يا نه کردن اخلاق حرفهيتلاش جهت نهادل، يتحص
جهت  ين آموزشينو يها روش يريکارگ ان، بهيدانشجو

 يح رفتارهايش و کنترل صحيدن به هدف مطلوب، پايرس
 يريکارگ ن بهيچن و هم يکننده و عدم صداقت علم يخنث

ن رفتارها را روشن يموثر جهت برخورد با ا يراهکارها
  . سازد يم

از  يکيعنوان  ها را به بودن تعداد نمونه محدودان، يدر پا
ها  م دادهيتوان برشمرد و در تعم يپژوهش م يها تيمحدود

ت و يبا توجه به اهمکار برد و  اط را بهيد جوانب احتيبا
مشابه  ييها مختلف، انجام پژوهش يهاگاه اخلاق در رشتهيجا

ر نگرش ييروند تغ ي سهي، مقايعلوم پزشک يها ر رشتهيدر سا
 يها در سال يان نسبت به اخلاق و عدم صداقت علميدانشجو

ل، عوامل مرتبط با نوع نگرش يمختلف دوران تحص
ن يدر ا يفيک يها ن پرداختن به پژوهشيچن ان و هميدانشجو

  .دشو يشنهاد ميپ يآت يها پژوهش درنه يزم
  يتشکر و قدردان

طرح  ي جهين پژوهش نتيذکر است که ا ان، لازم بهيدر پا  
و  استآبادان  يپزشکعلوم  ي مصوب دانشکده يقاتيتحق

معاونت  يمال يها تياز حما داننديپژوهشگران بر خود لازم م
که  يانيزان و دانشجويعز ياز تمام ن دانشکده ويا يپژوهش
 يدند تشکر و قدردانکر يارين پژوهش ما را يا يدر اجرا

  .ندنک
  
  
  
  

http://ijme.tums.ac.ir


  يرانيمجله ا
  63 ٥٥-٦٤، ص ٣ي  ي نهم، شماره ، دوره١٣٩٥، شهريور پزشكيو تاريخ  اخلاق  

 

 
Website: http://ijme.tums.ac.ir 

    منابع
1- Mokhtari Lakeh N, Nafar M, Ghanbari 
Khanghah A, Kazemnezhad Leili E. Nursing 
students’ views on code of ethics, commitment to 
the ethic, academic dishonesty and neutralization 
behaviors. Holist Nurs Midwifery J 2014; 24(3): 
64-71. [in Persian] 
2- McCrink A. Academic misconduct in nursing 
students: Behaviors, attitudes, rationalization and 
cultural identity. J Nurs Educ 2010; 49(11): 653-
9.  
3-  Mohajjel-Aghdam A, Hassankhani H, 
Zamanzadeh V, Khameneh S, Moghaddam S. 
Knowledge and performance about nursing ethic 
codes from nurses' and patients' perspective in 
Tabriz teaching hospitals. J Caring Sci 2013; 2(3): 
219-27. [in Persian] 
4- Mozaffari M. [Arzeshyaby yek tajrobeh 
amouzeshi: nazarate daneshjooyane karshenasye 
reshteh parastarye danshgahe oloup pezeshkye 
Ilam darbareye dars jadide akhlagh va 
moghararate herfey dar parastari]. Hist Med J 
2011; 3(8): 173-90. [in Persian] 
5- Jolaee S, Bakhshandeh B, 
Mohammadebrahim M, et al. Nursing code of 
ethics in Iran: the report of an action research. Iran 
J Med Ethics Hist Med 2010; 3(2): 45-53. [in 
Persian]  
6- Dyrce Dias Meira M, Kurcgant P. Political 
ethical skill development in nursing 
undergraduates. Rev Esc Enferm USP 2013; 
47(5): 1203-10.  
7- Sanjari M, Zahedi F, Aalaa M, Peimani M, 
Parsapoor A, et al. Code of ethics for Iranian 

nurses. Iran J Med Ethics Hist Med 2011; 5(1), 
17-28. [in Persian]  
8- Baxter PE, Boblin SL. The moral 
development of baccalaureate nursing students: 
understanding unethical behavior in classroom 
and clinical settings. J Nurs Educ 2007; 46(1): 20-
7. 
9- White J, Phakoe M, Rispel LC. Practice what 
you preach: Nurses perspectives on the code of 
ethics and service pledge in five South African 
hospitals. Glob Health Action 2015; 8:10.3402 
10- Kalateh Sadatie A, Salehzadeh H, Hemmati 
S, Darvish M, Ilone kashkoli R. Comparison of 
attitudes about professional ethics among 
freshman and senior nursing students in Hazrat 
Fatemeh Nursing and Midwifery School ( 2012-
2013). J Educ Ethics Nur 2013; 2(3): 34-40. [in 
Persian] 
11- Jahanpour F, Khalili A, Ravanipour M, et al. 
Investigating awareness amount of nursing 
students of medical sciences university of Bushehr 
about ethic in nursing profession. Armaghane 
Danesh 2014; 19(3): 223-32. [in Persian]  
12- Akabayashi A, Slingsby BT, Kai I, 
Nishimura T, Yamagishi A. The development of a 
brief and objective method for evaluating moral 
sensitivity and reasoning in medical students. 
BMC Med Ethics 2004; 5: 1-7. 
13- Jafarimanesh H, Ranjbaran M, Vakilian K, 
Tajik R, Almasi-Hashiani A. Nursing’s code of 
ethics: a survey of respecting the code among 
nursing students. Iran J Med Ethics Hist Med 
2014; 6(6): 45-55. [in Persian] 
 
 
  

http://ijme.tums.ac.ir


  ...مراقبت و عدم نگرش دانشجويان پرستاري نسبت به کدهاي اخلاق، التزام به اخلاق در  :حکيمه اسکندري سبزي و همكاران  64
 

 
Website: http://ijme.tums.ac.ir 

 
 
 
 
 

Attitude of nursing students to ethics codes, commitment to ethics of care and academic 
dishonesty in Abadan School of Medical Sciences during 2016 

 
Hakimeh Eskandari Sabzi1, Maryam Heidari*21, Shahrzad Nezarat3, Mahsa Mousavi4, Mohammad Amin 

Harizavi5, Atefeh Zahedi6 
 

1Nursing Student, Abadan School of Medical Sciences, Abadan, Iran; 
2Mentor, Department of Medical Surgical Nursing, Abadan school of Medical Sciences, Abadan, Iran;  

3Nursing Student, Abadan School of Medical Sciences, Abadan, Iran; 
4Nursing Student, Abadan School of Medical Sciences, Abadan, Iran; 
5Nursing Student, Abadan School of Medical Sciences, Abadan, Iran; 

6Mentor, Department of Epidemiology, Abadan School of Medical Sciences, Abadan, Iran. 
 

 
 

 
Abstract 
Ethics of care are the central core of nursing values and a fundamental concept in the nursing profession. 
Since the outlook of nurses on ethics can affect the quality of care, the present study was conducted to 
investigate the attitude of nursing students to codes of ethics for nurses, their commitment to ethics of care, 
and academic dishonesty in Abadan School of Medical Sciences.   
This descriptive analytical study was performed among 150 nursing students of Abadan School of Medical 
Sciences by census sampling in 2016. After giving their informed consent, the students completed the 
questionnaire designed by McCrink in 3 sections: 1) demographic information, 2) attitude to ethics codes, 
commitment to ethics of care and neutralization behaviors, and 3) outlook on academic dishonesty. Data 
were analyzed using descriptive statics, chi-square test and Pearson’s correlation coefficient in SPSS version 
21. 
The results showed that the students had the most positive attitude to ethics codes and commitment to ethics 
of care, and the most negative attitude to neutralization behaviors. Less than half of the participants had a 
negative outlook on academic dishonesty. Moreover, about 40 percent of the students reported academic 
dishonesty among their classmates. Ethics codes are moral values in academic and clinical settings and 
should therefore be considered as major components of initial nursing education programs. Additionally, it 
seems necessary to make efforts in order to change nursing students’ attitude toward academic dishonesty. 
Keywords: attitude, students, codes of ethics, nursing, academic dishonesty 
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