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  پژوهشيي  مقاله
 چكيده

 ـمرب يمعنـو  يشناخت راهبردها. ستپذيري از الگوهاتأثير ،يپرستار دانشجويان يادگيريدر مهم  يراهبردها از يکي ان الگـو در  ي
هـا   مقابلـه بـا آن   يرا بـرا  يان پرستاريتواند مرب مي هستند، يدات و موانع رشد معنويدر معرض تهد يان پرستاريکه دانشجو يطيشرا
 »يالگومحـور  فراينـد ان الگو در يمرب يمعنو ياز راهبردها يان پرستاريات دانشجويدرک تجرب«با هدف  ي حاضر مطالعه. ت کنديتقو

ها  ز دادهيآنال. انتخاب شدند ١٣٩٠در سالبر هدف  يمبتن گيري نمونهبه روش  يپرستار يدانشجو ۲۲، ي کيفي مطالعهن يدر ا. انجام شد
ان يبـا دانشـجو   يانفـراد  ي دو مصـاحبه و ) =٢٠n( بحث گروه متمرکز ٣ق ياز طرها  داده. انجام شد قراردادي يل محتويق تحلياز طر

  : ي اصــلي طبقــهان الگــو در قالــب دو يــمرب يمعنــو يراهبردهــا. شــد يشــهر تهــران گــردآور ي پرســتاري دانشــکده ٥از  يپرسـتار 
 ـ  يراهبردهـا  يريگکار به. ات مشخص شديبه اخلاق پايبندي. ۲ يمذهب يجاد باورهايا. ۱  ـبـر معنو  يآمـوزش مبتن  ـت توسـط مرب ي ان ي

 يان پرسـتار يدانشجو يدات و موانع رشد معنويآنان در مقابله با تهد يانگر اعتقادات مذهبيب کولوم پنهانيدر قالب کورالگو  يپرستار
 ـاز ا. کردند مي کمک يان پرستاريدانشجو يرشد معنو يبه ارتقان راهبردها يو با ا بود  ي توسـعه  يشـود کـه بـرا    مـي  هيتوص ـ ،ن روي
ان که سلامت افراد جامعه در يدانشجو يمعنو يارتقا يان الگو برايمرب يمعنو ي، از راهبردهايپرستاران يت در آموزش دانشجويمعنو
  .هاست، استفاده شودآن يهادست

  يت، الگومحوريآموزش، معنو :يديواژگان کل
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  دانشکده علوم پزشکي، دانشگاه تربيت مدرس گروه پرستاري، دانشيار،  ٢
  پرستاري و مامايي، دانشگاه شاهد  ي ، دانشکدهاستاديار ٣
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  ٨٥ اخلاق و تاريخ پزشكي ايراني مجله  
 

  
  مقدمه 

بار توسط  نيا الگوشدن اولي يالگومحوراصطلاح 
Merton ق در مورد يدر تحق ١٩٥٠شناس در سال  جامعه
ان کرد يب يو ؛مطرح شد يان پزشکيدانشجو کردن ياجتماع

. )١(کنند يسه ميکه افراد خودشان را با گروه مرجع مقا
که  )٢(ه دارد يد و مشاهده تکيعمده بر تقل طور به يالگومحور
 نظر به. بندوراست ياجتماع يريادگي ي هينظر يم اساسياز مفاه

 يريادگين نوع يتر مهم ياجتماع يريادگي ي هيواضعان نظر
  . )٣(است  يامشاهده يريادگي يانسان

است  يفرد عنوان بهآکسفورد،  يکشنريالگو بر اساس د
ا الگومحور ي ييروش الگو. )٢(گران است يکه سرمشق د

 ي ارائهو  ياست که اساس آن بر محور الگوده يروش
 ين روش مربيدر ا. بنا شده است يو عمل ينيعهاي  نمونه

رفتار و کردار مطلوب را عملاً در  ي کند که نمونهيتلاش م
 يط لازم را برايقرار دهد تا شرا يد متربيمعرض د
ت نقش اسوه و يدر اهم. )٣( آوردد فراهم يو تقل يالگوبردار

ها همانند انسان يينقش الگو در راهنما که شوديالگو گفته م
او  ،مودن راه استيپ ينما براموزش و قطبآ يسرمشق برا
  .)٤( دهديها را نشان مستهيآموزد و با يها را به فرد منادانسته

Perry يزور برايک کاتالي عنوان بهکند که الگوها ينقل م 
دهند، ين که آموزش مين ايکنند، در عيعمل م) تحول(انتقال 

 يل ارتقايکنند و موجب تسهيم ييکنند، راهنمايمشاوره م
اثربخش،  ينيمدرس بالهاي  يژگياز و. )٥(شوند يگران ميد

 يعملکرد يمثبت بودن و الگو يخوب بودن، الگو يالگو
 عنوان بهبودن  يعملکرد يو الگو )٦ ،٧(ان شده است يبودن ب
ت ياهم ي ن درجهي، از بالاترينين مدرس باليبهتر ي مشخصه

  .)٨(برخوردار است 
باور دارند که  يکه معلمان پرستار سدينو مي يمونق يميکر

ن و يبودن، مؤثرترالگو ي وهيس به شيتدر ينيدر آموزش بال
 يا حرفههاي  ات و نگرشيانتقال تجرب ين روش برايتر حيصح

و  يالگوده ،گرياز طرف د. )٩(ان است يبه دانشجو

پنهان و آشكار در تمام زندگي از جمله آموزش و  يريالگوپذ
در . )١٠(اي در جريان است قانون نانوشته صورت بهيادگيري 
ت الگوها و يز بر اهميما مسلمانان ن يفرهنگ ي نهيبستر و زم
سته در امر يشا يت نقش الگوهايو اهمها  از آن يريگسرمشق

ر يات زيم مانند آيات قرآن کريت به کرات، در آيم و تربيتعل
 :اشاره شده است

) ٢١/الأحزاب(لَقَد كَان لَكُم في رسولِ اللَّه أُسوةٌ حسنَةٌ 
 ».براي شما در زندگي رسول خدا سرمشق نيکويي بود مسلماً«
قَد کانَت لَکُم أُسوةٌ : ن آمده است کهيگر چنيد ي هيا در آي

شما  يبرا« يعني) ٤الممتحنه (ن معه يم وَ الذيابراه يحسنَةٌ ف
م و اصحابش يکوست که به ابراهيده و نيار پسنديمؤمنان بس
ن سوره بر اقتدا و الگوگرفتن از يگر هميد ي هيدر آ ».دياقتدا کن

: شده است که تأکيد) ع(ل االله يم خليالعزم ابراه يامبر اوليپ
  ).٦الممتحنه (هم أُسوةٌ حسنَةٌ يَقَد كَان لَكُم ف

. تباط با قدرت برتر استاحساس ار يت به معنيمعنو
و حس ارتباط با  يمعنو يبقا ياست برا يت منبعيمعنو

هدفمند  طور بهاست که مردم  ييايپو فرايندگر و يموجودات د
با  يو ارتباط فرد ييدن به هدف غايدنبال کشف خود، رس به

ت با يمعنو. ده شود، هستنديتواند خدا نام مي قدرت برتر که
صبر، و ، تحمل يمانند عشق و دلسوز(روح بشر ارتباط دارد 

 )و تطابق يت، حس هماهنگيقناعت و بخشش، حس مسؤول
  . )١١( گران به همراه دارديخود و د يبرا يکه شاد
شده در فرهنگ معاصر  رفتهيبخش پذ عنوان بهت يمعنو

ر و مقابله با يتدب ياست که به فرد برا يجوامع امروز
. )١٢(بخشد يمفهوم م يو يمشکلات کمک کرده و به زندگ

هاي  تيدارند، با موقع يتريقو يکه اعتقادات مذهب يافراد
  . )١٣(دارند  يتر بيش ي، سازگاريسخت زندگ

 يبرا يکرد اخلاقيرو ان شده است کهيدر آموزش ب
 يضرور يان پرستاريدانشجو يارتباطهاي  مهارت يارتقا

 تواند مي ير اخلاقيغ يرفتارها ي و مشاهده )١٤(است 
 ياخلاق يرفتارها ؛)١٥(شود  يموجب بروز مشکلات اخلاق
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  ي کيفي مطالعه: آموزش مبتني بر معنويت توسط مربيان پرستاري الگو :و همكاران جميله مختاري نوري  ٨٦
 

 
Website: http://ijme.tums.ac.ir 

ات در يتواند موجب پرورش اخلاق مي الگو يان پرستاريمرب
 يان از کدهايمرب ،ن روياز ا. )١٦(شود  يان پرستاريدانشجو

 و مورد قبول آموزش و پرورش يز، اخلاقيآم واضح، احترام
وجب م ينياعتقادات دچنين،  هم. )١٧(ت کنند يد تبعيبا
و  يان و ارتباط تؤام با احترام، همدليش سلامت روان مربيافزا
د يت استاد بايشخص. )١٨(ان خواهد شد يت از دانشجويحما

ت يبه مأمور يکه امکان دسترس يطور بهکامل و منسجم باشد 
، ي، روانيد خود را با کار جسمياو با. سر شوديدانشگاه م

ان يوقف آموزش به دانشجو يفن - يکيو تکن ي، عاطفياخلاق
با  ياز به افرادين حرفه نياو، ا يارزش والا دليل به. کند

مانند خلوص، صداقت، عدالت و  ياخلاقهاي  ارزش
  . )١٧(دارد  يخودانضباط
خود  يو مذهب ياخلاقهاي  ان الگو به ارزشيمرب پايبندي

 و هنجارها ها،نظام ارزش و غيررسمي ضمني تدريس يبه نوع
است که تحت عنوان  فراگيران به نشده تدوينهاي  تلقي طرز
 مطالبي تر بيش. شوديده مينام ا مستتري پنهان يي درس برنامه

 آشكارند، و شده ريزي برنامه آموزند، مي آموزشيهاي  نظام كه

و  پنهان و نبوده صريح و آشكار كه دارند وجود نيز مطالبي اما
 در توان مي را دوگانگي اين شواهد. هستند شده ريزي غيربرنامه
 ناميده آموزشي سياه ي جعبه كه يافت پنهان يي درس برنامه

 و فكري از فضايلاي  همجموع داشتن ان بايمرب. شودمي
 وظايف سخت انجام به تمايل شناسي، وقت جمله از اجتماعي

به  براي توانايي نيز و نيستند بخش لذت واسطهبي طور به كه
 درازمدت اهداف خاطر به فوري رضايتمندي انداختن تعويق
 نظام پنهان يي درس برنامه مثبتهاي  ويژگي عنوان به ندنتوامي

 از را پنهان يي درس برنامه فراگيران. دنشو تلقي آموزشگاهي
 جان. آموزندمي آموزشي غيرعلمي مرکزهاي  جنبه طريق
 و است شده يادآور را ي پنهاني درس برنامه اهميت نيز ييديو
 شايد. بردمي متوازي نام يادگيري عنوان تحت را آن
 فرد كه يك باشد تصور اين تربيتي ي سفسطه رينت گبزر

فرا  است آن ي مطالعه مشغول كه رااي  هويژ مواد منحصراً

 تشكيل طريق از متوازي يادگيري كه حالي در. گيرد مي
 از تر مهم غالباً ها، نخواستن وها  خواستن ديرپا،هاي  گرايش
 گرفته ياد كه است تاريخي و درس جغرافيا يا كلمات املاي

 ي آينده در بنيادي طور به كه ستها گرايش همين و شوديم
رسمي  يي درس برنامهن يتوجه به ا ،ن روياز ا ؛است مؤثر فرد
شود  واقع مؤثر تربيتي ي سسهؤم يک کارآمدي در تواند يم
خود را ارتقا دهند تا  يمعنو ياندازها د چشميان بايمرب. )١٠(

ان يدانشجو يمعنو مسائلبا  تر بيش يبا مهارت و خبرگ
رو شوند  هروب يمراقبت پرستارهاي  کننده افتيو در يپرستار

 به تربيت و تعليم فرايند در پنهان درسي ي برنامه ابعاد. )١٩(
ا ي آشکار يي درس برنامه اهداف حتي است که مؤثر قدري
با توجه به بافت . )٢٠(گيرد قرار مي آن تأثير ح تحتيصر

ران، ضرورت توجه به يا ياسلام ي جامعه يو مذهب يفرهنگ
خلأ موجود چنين،  همبر آموزش و ها  آن تأثير دليل بهت يمعنو

 يان پرستاريمرب يمعنو يدر مطالعات مربوط به راهبردها
- پنهان آن يي درس برنامهاز  يان الگو و آگاهيخصوص مرب هب

را  يتواند اطلاعات ارزشمند مي يفيل مطالعات کيقبن يها، ا
. قرار دهد يان آموزشين و مربران و مسؤولايار مديدر اخت
ان يدانشجون سؤال انجام شد که يق حاضر در پاسخ به ايتحق

ن آموزش يان الگو در حيمرب يمعنو ياز راهبردها يپرستار
  دارند؟ يچه تجارب

  روش کار  
ي ل محتويو روش تحل يفيکرد کين مطالعه با رويا

است که در علوم  يکرديرو يفيق کيتحق. انجام شد قراردادي
شود و  مي ط خودشان انجاميدر محها  انسان يبر رو ياجتماع

ط را مورد توجه يو همان شراها  تعامل با مردم به زبان خود آن
توانند به مشکلات  نمي يفيقات کيتحق. )٢١(دهد  مي قرار

محور و  انسان يفيقات کيتحق. )٢٢(پاسخ دهند  يکم ي مطالعه
 ي که موضوع تجربه ييجا از آن. )٢٣(نگر هستند  يکل

ت يان الگو ماهيمرب يمعنو ياز راهبردها يان پرستاريدانشجو
  . انجام شد يفين مطالعه به روش کيداشت، ا يفيک

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ij

m
e.

tu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

24
-1

1-
26

 ]
 

                             3 / 10

http://ijme.tums.ac.ir
https://ijme.tums.ac.ir/article-1-5124-en.html


  ٨٧ اخلاق و تاريخ پزشكي ايراني مجله  
 

 شد كه استفاده اي مرحله روش از محتوا تحليل براي

 ،اين اساس بر. )٢٤(است  شده فيتوص Kvaleط توس
 به تا بازبيني كردند بار چندين راها  مصاحبه متن محققان

. شدند شكسته دار معنيو  دهنده تشكيل واحدهاي ترين كوچك
 هاي شباهت تا شد و سپس مرور تهيها ه آن از ادامه فهرستي در

 تا عبارات مرور شود روشنها  آن مفهوم و معنا در موجود

 چند هر شده، يافت محوريت بر اساس كه يافت ادامه جايي

 همان ادامه در بعد و. گرفتند قرار زير طبقه يك در مورد

يك  در هم مرتبط باهاي  زيرطبقه و استقرايي، كاهشي جريان
 روي بر طبقات لغزيدن مرورها، اين. داده شدند جاي طبقه

آن قدر  نهايي،هاي  طبقه و اوليههاي  نوشته  و ادغام يكديگر
و احساس ها  داده بين در پژوهشگران نهايت در تا شد تكرار

 دست قبول ثبات قابل بهها  زيرطبقه وها  طبقه ي رضايت درباره

 .)٢٥(يافتند 

آخر مقاطع هاي  ل در ترميان، تحصيار ورود دانشجويمع
استفاده  يبرا يپرستار يارشد و دکتر ي، کارشناسيکارشناس
ل يان الگو در مدت زمان تحصيمرباز ها  آن تر بيشات ياز تجرب

 ٥بر هدف از  يبه روش مبتن گيري نمونهقرار داده شد و 
شهر تهران  يعلوم پزشکهاي  دانشگاه ي پرستاري دانشکده
محدود به سن و مقطع  يريکه الگوپذ نيا دليل به. انجام شد

کنندگان از تمام مقاطع  شود، مشارکت نمي خاص يليتحص
ار خروج عبارت بود از يعم. انتخاب شدند يليتحص

. گو نداشتندو ل به ادامه بحث و گفتيکه تما يانيدانشجو
 .انجام شد ١٣٩٠تا مرداد  ١٣٨٩ ياز د ي حاضر مطالعه

اطلاعات، مصاحبه و  ي، منبع اصلاز محتويآنال ي در مطالعه
 يق طراحيکنندگان از طر ق با مشارکتيعم يگوو گفت
. شوديمها  آن يزندگ اتيان تجربياست که موجب ب يسؤالات

ا ي يانفرادهاي  ان خواسته شد که در مصاحبهيلذا از دانشجو
ق ياز طرها  داده. گروه متمرکز شرکت کنندهاي  بحث
چهره يافته ساختار  مهين يها گروه متمرکز و مصاحبههاي  بحث

ان يدو جلسه بحث گروه متمرکز با دانشجو. به چهره انجام شد
 اارشد ب يان کارشناسيدانشجوک جلسه با يو  يکارشناس

هر جلسه به مدت . نفر برگزار شد ٦و  ٨، ٦ب يحضور به ترت
باز و بر  صورت بهد و سؤالات يطول انجام هقه بيدق ١٢٠تا  ٨٠

جلسات با استفاده از . اساس اهداف مطالعه مطرح شد
ت يتوسط محقق هدا يرکلاميو غ يارتباط کلامهاي  مهارت
 يپرستار يان دکتريبا دانشجو يانفراد ي دو مصاحبه. شد

مکان . دنديقه به درازا کشيدق ١٢٠تا  ٤٥ن يانجام شد که ب
گروه هاي  و بحثها  از دانشکده يدر اتاق يانفرادهاي  مصاحبه

و ها  از شرکت کننده ييرايپذ. متمرکز در کلاس برگزار شد
  .ه صورت گرفتيهد ياهدا

خود را در  ي تجربه: ن بوديان اياز دانشجو يسؤال اصل
 يو از راهبردها ؟ديان کنيد الگو بيآموزش با اسات ي دوره
ن يا ؟دداري ين آموزش چه تجاربيان الگو در حيمرب يمعنو

شدند و جواب  يمصاحبه طراح يراهنما عنوان بهسؤالات 
سؤالات . کرديت ميمصاحبه را هدا فرايندکنندگان  مشارکت
ن سخن يمنظورتون از اا يد يح دهيتوض تر بيشمانند  ياکتشاف

ل مشارکت کنندگان را به بحث ين قبياز ا يبود؟ و سؤالات يچ
  . کرد مي قيتر تشوقيبه اطلاعات عم يابيو دست

  ها ز دادهيروش آنال
 و گروه متمرکز ضبطهاي  و بحثها  مصاحبه ي همه 
 از ا عبارات مهم گزارش شدهياظهارات . شد يبردار نسخه

و توسط  گروه متمرکز استخراجهاي  و بحثها  مصاحبه
که به  نيشدند تا ا ينين خط به خط و به تکرار بازبامحقق

 آن كدهاي از پس. تر شکسته شدند دار کوچک يمعن يواحدها

. شدند ييشناسا اوليههاي  مايه درون و مطالعه بار چندين اوليه
از  تا سه شدنديمقا هاداده با دوباره اوليه يهاهيما درون سپس
 صحت از اطمينان از پس. شود حاصل اطمينانها  آن صحت

اي  هگزار مايه درون هرهاي  ويژگي اساس بر ها، مايه درون
 و ي مفهوميرگذا نام و شد نوشتهها  آن تيماه كننده تعريف
 ي، کدبندها داده آوري جمعزمان با  هم. شد انجام آن يانتزاع
ن يشد، در ا انجام MAX-QDA 2007ي مهدر برناها  داده

شد تا موارد مشابه از  يست و به کرات بررسيبرنامه کدها ل
  . مشخص شود ينظر مفهوم و معن
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اطلاعات تا زمان  آوري جمع، ي کيفي مطالعهدر روش 
کنندگان  که مشارکت يتا زمان يعنيابد، ي مي ادامه ها دادهاشباع 

 اشارهها  چه که آن ا آنيرا اضافه نکنند  يديجد ي چ دادهيه
از . )٢٢(شده در تضاد نباشد  يآور با دانش جمع کنند مي
از سه  يديجد ي چ دادهين مطالعه هيکه در ا ييجا آن

اطلاعات بعد از آن  آوري جمعامد، يدست ن هآخر ب ي مصاحبه
  . افتيخاتمه 
  ها داده ييايو پا ييروا
تحقيق؛ معتبر  دقت و روايي تأييد به منظور كار ي ادامه در
 بررسي قرار موردها  داده ،تأييد قابليت و پذيري اطمينان ،بودن

 مطالعه به اين يها يافته معتبربودن، تضمين براي. گرفت

مورد  در را خود نظراتها  آن و شد ارائه کنندگان شرکت
د کردنابراز  نامحقق به خود تجربيات باها  يافته يهماهنگ

شده  پديدارهاي  مضمون پيرامون مشاركتي تعمقچنين،  هم
. گرفت انجام مطالعه مختلف مراحل در تحقيق تيم توسط

 پژوهش قابليت مراحل تمام در مستندات حفظ با پژوهشگران

 به پژوهشگران يمند هعلاق. دکردن تضمين را پژوهش اين تأييد

 ،چنين هم وها  با داده درازمدت تماس مطالعه، تحت ي پديده
 عوامل ديگر از اين زمينه در ديگران نظرات كسب يبرا تلاش

 پژوهش اين، علاوه بر. بودند تأييد قابليت ي كننده تضمين

 نظران صاحب و نظارت راهنمايي با و تيمي صورت به حاضر

 قابليت هم وها  داده پذيري اطمينان هم كه است شده انجام

 .)٢٦(کند  مي پذير امكان را تأييد

 يملاحظات اخلاق

شروع  از قبل اخلاقي، ملاحظات رعايت منظور به
 شدند آگاه تحقيق اهميت و اهداف از کنندگان شرکت مصاحبه،

 برايها  آن از. دکردن شركت تحقيق در آگاهانه رضايت با و

 ضبط براي صوت ضبط از استفاده و تحقيق در شركت
كه  شد داده اطمينانها  آن به و شد گرفته اجازهها  مصاحبه
 مورد تحقيق اهداف جهت در صرفاً آمده دست هب اطلاعات
پژوهش  تيم از غير افرادي اختيار در و گيرد مي قرار استفاده

 هر در كه شد تأكيد کنندگان شرکت بهچنين،  هم. گيرد نمي قرار

 در شركت از را خود انصراف توانند مي پژوهش ازاي  همرحل

 از بعد و تحقيق طول در آنان مشخصات و کنند اعلام پژوهش

کنندگان از  شرکت ي همه. شود مي حفظ محرمانه صورت به آن
. کردندروش و هدف مطالعه مطلع شدند و داوطلبانه شرکت 

ها  ت آنيق، هوينان داده شد که در گزارشات تحقيبه آنان اطم
 اخلاق ي کميتهن مطالعه توسط يا .محرمانه خواهد بود
قات علوم يو مرکز تحق) عج(. ..اهيبق يدانشگاه علوم پزشک

  . دو نظارت ش تأييد يرفتار
  جينتا
ها نآ تر بيشسال،  ٥/٢٦±٢٥/٦ان يدانشجو ين سنيانگيم

 ٧٢٠. درصد مؤنث بودند ٧/٥٦سانس و يل) درصد ٨/٥٥(
ي  طبقهدر قالب دو ها  استحکام آن يه پس از بررسيعبارت اول

به  پايبندي -٢و  يمذهب يجاد باورهايا -١شامل  اصلي
  .ات مشخص شدياخلاق

 يمذهب يجاد باورهايا .١

 د به مذهبيتق ١- ١

ت يو رعا ينيد الگو به انجام واجبات دياسات يبنديپا
آنان . ان شديکنندگان ب توسط مشارکت ياسلامهاي  ارزش
س به احکام ين تدريان الگو در حيکردند که مربيان مين بيچن
انجام نماز و روزه مربوط  يمربوطه مانند حکم شرع يشرع

از . کننديبه زنان در درس بهداشت مادران و نوزادان اشاره م
ان الگو يمرب يد مذهبيتق ي دهنده که نشان ييهاافتير رهيسا

مار يدر هنگام کار با ب ين شرعيت موازيبود، توجه به رعا
نامحرم، تبلور اعتقاد استاد الگو به جهان آخرت در هنگام 

و اعتقاد به  يدگاه اعتقادات مذهبيطرح د مار ويمراقبت از ب
به . توان برشماردين را ميجهان آخرت در کلاس و بال

  :شوديان در ادامه اشاره مياز زبان دانشجو يجملات
 اون عهد بستم که خدا باگفت که يمون به ما ميمرب[
  )۱ ي مصاحبه( ].کنم کار دارد تيرضا خداوند که يجور
از قرآن کلاس را اي  هيا آيث يکلاس با حد يابتدا [
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  )۲ يبحث گروه( ].کرديشروع م
 حکمِ به دادند، مي حيتوض را يقاعدگ کليس که يزمان[
 استحاضه ديبا بگذرد روز. .. از اگر که کنند مي اشاره ياسلام

 ستين دروس سرفصل جزو موضوع نيا. شود گرفته نظر در
  )۱ يگروهبحث ( ] .کنند مي اشاره استاد اما

مار يگفت اگر بيکرد، ميکار م ييماران کمايبا ب يوقت[
  )٢ ي مصاحبه( ] .خدا ناظر کار ماست يست وليار نيهوش
گفت، اگر  مي م به مايکرد مي مار مراقبتيکه از ب يموقع[

ت خدا، يمار و رضايب يد، دعايکارتون را خوب انجام ده
  )٣ يبحث گروه( ].شامل حال شما خواهد شد

 ياتصال به منبع قدرت اله ١- ٢

 يط سخت کاريدر شرا يبيغ يافت امدادهايابراز در
ان به يه به دانشجوياتصال با قدرت ماورا و توص دليل به

 يمشکلات، از راهبردها دليل بهاز خطا  يريشگياستقامت و پ
 . ان الگو بوديمرب يمعنو

 يديانجام م يکه دار يگفت خدمتيمار ميموقع کار با ب[
ن ارتباط در تمام امور يکنه و ا يک ميتو را به خداوند نزد

 )٢ يبحث گروه( ].کنه يبهت کمک م يزندگ

ف يرا تعر ييايميماران شيخاطرات مراقبت از ب يوقت[
بدون استفاده از  يکرد، به کمک خدا اشاره کرد که چطور يم

  )٢ ي مصاحبه( ].ومديش نيپ يبراشون مشکل يل محافظتيوسا
 اتيبه اخلاقپايبندي  .٢

و ملکات  ليبه فضا پايبنديگاه ان الگو جلوهيرفتار مرب
ان الگو مانند نظم، يمرب ياخلاق يهالتيذکر فض. بود ياخلاق

، يري، صبر، انتقادپذياخلاص، صداقت، متانت، خوش خلق
، يداريت، تواضع، استقامت و پايت و جدي، قاطعيتعهد کار

در . ن مطالعه بوديباارزش ا يهاافتهيزه از يشور و علاقه و انگ
 :شوديان اشاره مياز دانشجو يادامه به عبارات

ز منظم بود از مرتب کردن کاغذاش گرفته تا يتو همه چ[
  )٢ يبحث گروه( ].موقع اومدن سر کلاسش هب

کنه، يمچ م يليخ يريکه منو با استادم در الگوپذ يزيچ[
ان و يدانشجوهاي  طنتيصبر استاد است، صبر در مقابل ش

  )١ يبحث گروه( ] .مارانيصبر در هنگام مراقبت از ب
سؤالات  ي به همه ييرو بکنه با گشاده يکه اخم نيبدون ا[

  )١ ي مصاحبه( ] .داد مي من جواب
 يکه از نظر علم يني، تواضع بود، در عيسرشار از فروتن[

 )٢ يبحث گروه( ] .بالاست يليخ

 ،سمت استادکنه به يمنو جذب م يليکه خ يزياون چ [
 يکنم و بعض مي به استاد سلام يوقت. استاد است يخوش خلق

 برخوردها  شن با لبخند با بچه مي نهيد دست به سياز اسات
 يتيه گيشه يباعث م. ذاره مي تأثيررو آدم  يليخ قتاًيکنن حق مي

آغوشش بازتر است  يعني. ييايب يرو باز کنه که تو اجازه دار
 )١ يگروهبحث ( ] .هينسبت به بق

  بحث
 يجاد باورهايبا ا يانگر اخلاق محوريج مطالعه بينتا
در قرآن . ان الگو بوديات در مربيبه اخلاق پايبنديو  يمذهب
) ص(امبر اکرم حضرت محمد يز هدف از بعثت پيم نيکر

بعثتُ لاُتمم مکارم  يانّ(ان شده است ياتمام مکارم اخلاق ب
  ).٤ ي هيبلد، آ ي سوره) (الخلاق
ان شده است ير بياز هشتاد درصد انتشارات اخ تر بيشدر 

 يروان يامدهايتواند پ مي که مذهب و اعتقاد به خدا
 .داشته باشدها  گران و احترام به آنيخصوص در ارتباط با د هب

دنبال ارتباط با خدا و  ان الگو بهيقات، مربيبه استناد تحق
و  ک مسلمان از سلامت رواني عنوان به ياعتقادت مذهب

م با احترام با وأخصوص در ارتباط ت ه، بيروان يامدهايپ
, ٢٧(ان برخوردار بودند يت از دانشجويو حما يگران، همدليد
١٨( .  

Hurlbut سد که از ابعاد سلامت روان ارتباط مؤثر ينو مي
 يمذهب يداشتن باورها. گران و قدرت ماوراء استيبا خود، د
و هدفمند  ي، درک معنيدن، شادمانيعشق ورز ييبه فرد توانا

 جاد تعهديا يکند و سلامت معنو مي عطا يبودن در زندگ
 يتواند زندگ مي به خدا يمذهب يداشتن باورها. )٢٨(کند  مي
  . )٢٩(جاد کند يا کند و تولد دوباره ايرا اح
و تبعات آن  ين پژوهش از اخلاق عمليا يان الگويمرب
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نظم،  ،ياخلاص، صداقت، متانت، صبر، خوش خلق يعني
ت و ي، قاطع)يتعهدکار(ت ي، احساس مسؤوليريانتقادپذ
، يداري، استقامت و پايت، تواضع، ازخودگذشتگيجد

عشق  يي، شور و شوق، تواناي، خودباوريريپذ انعطاف
از جمله  يتيشخص يهايژگين ويا. دن برخوردار بودنديورز
اثربخش و دلخواه  يک مربيمورد انتظار هاي  يژگيو

  . )١٦-١٨،  ٢٥-٢٧، ٣٠، ٣١( استان يدانشجو
در  يکرد اخلاقيدر مطالعات متعدد به ضرورت رو

اشاره شده است، چرا که موجب  يان پرستاريآموزش دانشجو
ان يات دانشجويو پرورش اخلاق يارتباطهاي  مهارت يارتقا
ارزش  دليل به ،گريد ياز سو. )١٤، ١٦(شود  مي يپرستار
در آن از  ياخلاقهاي  ارزش ، توجه بهيپرستار ي حرفه يوالا
  ).١٧(برخوردار است  يتر بيشت ياهم

 Landisق انجام شده توسط يآمده در تحق دست بهج ينتا
نشان  يويمزمن انسداد ر يماريمار مبتلا به بيب ١٠٩ يبر رو

انطباق  يبرا يمهم يتواند منبع داخليم يداد که سلامت معنو
 ١توس باشديابت مليمدت مانند د يافراد با مشکلات طولان

 زيان نيدانشجو يان الگو به سلامت معنويکمک مرب. )٣٢(
آنان داشته اي  هحرف ي ندهيآ يبرا يمثبت يامدهايتواند پ مي
دنبال الگو  بهها  دهند که اغلب انسان مي مطالعات نشان. باشد

ن يکا چنيشده در آمر انجام ي طور که در مطالعه هستند، همان
ک يحل  يرستان، برايآموزان مقطع دب شد که دانش يريگ جهينت

ک معلم يدرصد به  ٦٢ن و يدرصد به والد ٨٢مهم،  ي مسأله
ان و يدانشجو يريالگوپذ. )٣٣(رند يگ مي کنند و الگو مي هيتک
هاي  تواند بر ارزش مي انيالگوها بر دانشجو يمعنو تأثير
پژوهش مانند ن يا يان الگويمرب .ديفزايآنان ب يو معنو ياخلاق
به  اخلاقيهاي  حامي با حمايتدر نقش پشتيبان و  ٢انرايزن
 يتيمحدود .)٣٤،  ٣٥( دکردنشخصيتي دانشجويان كمك  رشد
  .ن مطالعه وجود نداشتيدر ا

                                                
1 Diabetes mellitus 
2 Mentor 

  يريگ جهينت
د يط تهديدر شرا يمعنو ي مقابله ياستفاده از راهبردها

. کننده باشد ار کمکيتواند بس مي انيدانشجو يرشد معنو
در قالب  يو اخلاق عمل يان الگو با اعتقادت مذهبيمرب
 يان پرستاريدانشجو يرشد معنو يکولوم پنهان به ارتقايکور
ات تأثيرکولوم پنهان با ين کوريا ،در واقع. کردند مي کمک
 آنان يل رشد معنويان موجب تسهيدر دانشجو ياديبن
ت يمعنو ي توسعه يشود که برا مي هين رو توصياز ا. شود مي

ان يمرب يمعنو ي، از راهبردهايان پرستاريدر آموزش دانشجو
ان که سلامت افراد يدانشجو يمعنو يارتقا ين پژوهش برايا

  .هاست، استفاده شودآن يها  جامعه در دست
  قدرداني و تشکر

کننده  شرکت يان پرستاريدانشجو ي مانهيصم ياز همکار
 يزشکدانشگاه علوم پ يت مالين پژوهش و از حمايدر ا
  .شود مي يو قدردان يسپاسگزار) عج(االله  هيبق
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Abstract 
One of the key strategies in the students’ process of learning is being affected by role models. Recognition of 
the spiritual strategies of role model instructors for when nursing students are exposed to threats and 
obstacles to spiritual growth can enable nurses to deal with such situations. This study was conducted to 
investigate the experiences of nursing students about the spiritual strategies of role model instructors in the 
role modeling process. 
In this qualitative study, 22 nursing students were selected based on purposive sampling in 2012. Data were 
analyzed through conventional content analysis. Data from three focus group discussions (n=20) and two 
individual interviews with nursing students were collected from five nursing schools in Tehran. 
Spiritual strategies for role modeling were classified in two main categories: religious beliefs establishment 
and commitment to ethics. 
The use of teaching strategies based on spirituality by role model instructors in hidden curriculum was an 
expression of their religious beliefs in the face of the challenges and obstacles that nursing students confront 
in their profession, and these strategies helped the spiritual growth of nursing students. It is therefore 
recommended to promote spiritual development in nursing education, and employ the spiritual strategies of 
role model instructors to encourage the spiritual growth of nursing students, on whom public health depends. 
Keywords: education, spirituality, role model instructor, qualitative study 
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